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Esta version (v.180607) es la definitiva. Una version previa (v.180124) fue
presentada ante el Senado Universitario el dia 08 de marzo de 2018. En esta
instancia se recibieron comentarios de parte de los senadores, los cuales sirvieron
para perfeccionar la version final de las propuestas y documento.
Lamentablemente, por razones de agenda, este estudio no pudo ser presentado
ante el Consejo Universitario.
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Resumen Ejecutivo

El siguiente informe presenta la propuesta de nueva Pauta General de
Calificacion Académica, que es la conclusion a una serie de estudios sobre el
Proceso de Calificacion elaborados por el Consejo de Evaluaciéon, que explican y
justifican la elaboraciéon de este nuevo instrumento.

Junto con la propuesta de nueva Pauta General de Cadlificacion, se presenta el
frabajo del Consejo de Evaluacion y la Comision Superior de Calificacion
Académica en el impulso de una serie de modificaciones reglamentarias,
ademds de la colaboracion en el desarrollo de una nueva plataforma digital para
el proceso.

La propuesta presentada aborda las deficiencias detectadas anteriormente. Se
presenta una Pauta General de Calificacion coherente con lo establecido en los
reglamentos en cuanto a las caracteristicas de cada Carrera y de lo que se
espera de cada Jerarquia, considerando en todo momento aspectos que
permiten dar cuenta no sélo de la cantidad, sino también de la calidad. También
se ha establecido una proporcionalidad congruente a cada Jornada. Igualmente
se han estandarizado las acciones propias de cada tarea, definiendo para todos
los casos, cuales se consideran prioritarias y complementarias, de acuerdo
también, a otros estudios realizados. Ademdads, la propuesta presenta un nuevo
formato que pretende simplificar la lectura de los requisitos tanto de académicos
calificados, como de quienes cumplen la labor de calificar.



