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PROGRAMA ACADEMICO

Diploma en docencia mediada por tecnologias (2025)
Unidad de Docencia - Departamento de Pregrado

1. PRESENTACION

El uso de las tecnologias digitales se ha incorporado de forma cotidiana a nuestra cultura,
impactando tanto en los modos de relacionarse como en la manera en que se construye y
comunica el conocimiento. En este contexto, la ensefianza y el aprendizaje mediados por
tecnologias han ampliado progresivamente su alcance en el mundo, experimentando un
importante punto de inflexion durante la pandemia, momento en que las comunidades
educativas pudieron darle continuidad a los procesos formativos a pesar de no contar con
las condiciones ideales para su implementacion.

No obstante, la incorporacién de las tecnologias digitales a la docencia siempre se ha
considerado como una alternativa valida y necesaria, sobre todo si se trata de promover
una mayor autonomia y participacion del estudiantado, asi como una mayor flexibilidad en
la formacién al combinar distintas estrategias de ensefianza y aprendizaje.

Se ha optado por utilizar el concepto “docencia mediada por tecnologias” para referirse a
las nuevas practicas facilitadas por las tecnologias digitales, ya sea que se trate de cursos
a distancia, con actividades en linea o en modalidad combinada, considerando la gran
variedad de practicas educativas que se desarrollan hoy gracias al uso de este tipo de
recursos.

Este programa busca contribuir a que las y los docentes disefien experiencias de
aprendizaje mediadas por tecnologias desde un enfoque reflexivo e inclusivo,
considerando los distintos factores que influyen en la pertinencia de todo proceso
formativo, como la vinculacion con las trayectorias de aprendizaje del estudiantado o el
fomento de la participacién, la colaboracion y la autonomia, en coherencia con los
principios orientadores del modelo educativo institucional.

En cuanto a la metodologia de aprendizaje, este programa se desarrollara en un ambiente
colaborativo, donde las y los docentes compartiran experiencias y saberes, generando un
espacio propicio para la co-construccion de conocimientos y el desarrollo profesional
aplicado a la ensefianza mediada por tecnologias.

2. PROPOSITO FORMATIVO Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Propdsito formativo

Disefiar situaciones de aprendizaje que incorporen el uso de herramientas digitales, desde
un enfoque pertinente e inclusivo, en coherencia con los principios del modelo educativo
institucional y los enfoques en tecnologia educativa mas recientes.

Resultados de aprendizaje

o Disefar experiencias de aprendizaje significativas mediadas por tecnologias en el
contexto de la educacion superior, fundamentadas en principios pedagdgicos que
promuevan la alfabetizacion y ciudadania digital del estudiantado.

o Diseflar materiales digitales para la ensefianza en contextos mediados por
tecnologias, aplicando criterios pedagogicos con énfasis en el disefio universal y en
coherencia con los principios del Modelo Educativo Institucional.
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o Disefiar experiencias de aprendizaje que integren herramientas digitales para la
participacién, la colaboracion y la evaluacién auténtica, considerando distintas
modalidades de aprendizaje.

o Profundizar en distintos aspectos de la docencia universitaria con el propésito de
diversificar las practicas docentes que favorezcan el proceso de ensefanza y
aprendizaje.

o Reflexionar criticamente en torno a la practica docente universitaria, a la luz del
sello institucional, enfoques tedricos vigentes y saberes de la propia experiencia,
con miras a contribuir tanto a la mejora continua de la practica docente como a la
produccion de conocimiento que aporte a la transformacién de los procesos
formativos en la universidad.

3. PERSONAS DESTINATARIAS Y REQUISITOS DE POSTULACION

Este diploma esta dirigido a docentes de la Universidad de Chile, con relacion
contractual de planta o contrata. Para mas detalles, puede revisar los requisitos,

procedimiento y postulacién a programas Uperdoc.

4. PLAN DE ESTUDIOS Y CARGA ACADEMICA

Este diploma consta de cinco moédulos de 27 horas cada uno, equivalente a un crédito
SCT (Sistema de Créditos Transferibles). En total, el programa contempla 145 horas, es
decir, cinco créditos SCT, ademas del tiempo destinado a las jornadas de inauguracion y
clausura del programa. Cabe mencionar que el cuarto médulo permite la electividad, por
lo que se ofrecera una oferta de médulos electivos, que sera informada oportunamente,
para que sus participantes escojan el area de profundizacién que sea de su interés. A
continuacion, se presenta el transito curricular.

Procesos formativos Herramientas digitales

mediados por Creacidny desarrollo ara la docencia
p —>  decontenidodigital —> para .
tecnologias universitaria
158CT 15T 15CT
W
La docencia

Mddulo electivo® universitaria como

1SCT prdctica reflexiva

1S5CT

*La oferta de cursos electivos sera informada durante el primer semestre, 2025.


https://uchile.cl/presentacion/asuntos-academicos/pregrado/desarrollo-y-perfeccionamiento-docente/requisitos-procedimiento-y-postulacion-a-programas-uperdoc
https://uchile.cl/presentacion/asuntos-academicos/pregrado/desarrollo-y-perfeccionamiento-docente/requisitos-procedimiento-y-postulacion-a-programas-uperdoc
https://uchile.cl/presentacion/asuntos-academicos/pregrado/desarrollo-y-perfeccionamiento-docente/requisitos-procedimiento-y-postulacion-a-programas-uperdoc
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5. MODALIDAD

El diploma se dicta principalmente en modalidad online, con actividades asincronicas en
plataforma, sesiones sincronicas por Zoom y clases presenciales (ver calendario). El
periodo de clases sera desde la semana del 31 de marzo hasta la semana del 05 de
diciembre.

6. METODOLOGIA DE ENSENANZA

El curso combina las actividades de trabajo individual asincronico con la participacion en
clases sincronicas y presenciales. En el caso de estas ultimas, seran desarrolladas en
modo HyFlex', por lo que los participantes tendran la oportunidad de asistir
presencialmente, de manera sincrénica, o bien, revisar posteriormente la grabacion de la
clase. En estos encuentros se privilegia la interaccidn y el aprendizaje colaborativo entre
los participantes.

Para el trabajo asincronico se contempla la interaccién por medio de foros, lecturas y
recursos audiovisuales, de tal modo que cada participante desarrolle de manera
anticipada los contenidos asociados a la siguiente sesion sincronica, de acuerdo con la
metodologia de aula invertida.

7. EVALUACION DE APRENDIZAJES

La evaluacion se centra en el desarrollo integral de los aprendizajes, con énfasis en la
colaboracion, la reflexion e interaccion entre los participantes. Para ello, se contempla
una evaluacién continua del proceso de aprendizaje, que incluye cuestionarios en linea,
foros, instancias formativas de coevaluacion y talleres, que buscan el desarrollo de la
capacidad de analisis critico, la aplicacion practica de habilidades y la construccion
activa del conocimiento. Ademas, cada modulo incluye una autoevaluacion al final del
proceso formativo. Cabe sefalar que cada uno de los cinco modulos tiene una
ponderacion del 20%.

' Este nombre proviene de la fusion de las palabras "hibrido" y "flexible", concepto acufiado por el
profesor Brian Beatty de la Universidad Estatal de San Francisco para referirse a una modalidad de
ensefanza donde los participantes pueden participar de manera presencial, virtual sincrénica o
asincronica.
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8. REQUISITOS DE POSTULACION Y APROBACION

Para la aprobacién del médulo, los requisitos son:

- Cumplimiento del 75% de asistencia a las sesiones sincronicas.

- Obtener un promedio de calificacion superior al 60% de logro o su equivalente (4,0).

9. CALENDARIZACION

Modulo

Semanalfecha

Seccion 1
Miércoles 14:30 a 17:30

Seccion 2
Jueves 10:00 a 13:00

Jornada de
inauguracion

Miércoles 02 de abril 2025 — Casa Central Universidad de Chile

Semana 1
07 al 11 de abiril

Actividades asincronicas

Actividades asincronicas

Semana 2
14 al 17 de abiril

Clase sincronica
Miércoles 16 de abril
14:30 a 17:30 hrs.

Clase sincronica
Jueves 17 de abril
10:00 a 13:00 hrs.

Médulo 1: Semana 3 Actividades asincronicas Actividades asincronicas
Procesos 21 al 25 de abril
formativos Semana 4 Clase sincronica
mediados por | 28 de abril al 02 de Miércoles 30 de abril
tecnologias mayo 14:30 a 17:30 hrs.

Semana 5 Actividades asincronicas Actividades asincronicas

05 al 09 de mayo

Semana 6 Clase presencial Clase presencial

12 al 16 de mayo Miércoles 14 de mayo Jueves 15 de mayo

14:30 a 17:30 hrs. 10:00 a 13:00 hrs.
SEMANA DE PAUSA (19 al 23 de mayo

Semana 1 Actividades asincronicas Actividades asincronicas

26 al 30 de mayo

Semana 2 Clase sincronica Clase sincronica

02 al 06 de junio Miércoles 04 de junio Jueves 05 de junio

14:30 a 17:30 hrs. 10:00 a 13:00 hrs.

Médulo 2: Semana 3 Actividades asincronicas Actividades asincronicas
Creacién y 09 al 13 de junio __ _
desarrollo de | Semana 4 Clase sincronica Clase sincronica
contenido 16 al 19 de junio Miércoles 18 de junio Jueves 19 de junio
digital 14:30 a 17:30 hrs. 10:00 a 13:00 hrs.

Semana 5 Actividades asincronicas Actividades asincronicas
23 al 27 de junio
Semana 6 Clase presencial Clase presencial

30 de junio al 04 de
julio

Miércoles 02 de julio
14:30 a 17:30 hrs.

Jueves 03 de julio
10:00 a 13:00 hrs.

SEMANA DE PAUSA (07 al 11 de julio)

Modulo 3:

Semana 1
14 al 18 de julio

Actividades asincronicas

Actividades asincronicas
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21 al 25 de julio

Miércoles 23 de julio
14:30 a 17:30 hrs.

Modulo Semanalfecha Seccion 1 Seccion 2
Miércoles 14:30 a 17:30 Jueves 10:00 a 13:00
Herramientas Semana 2 Clase sincronica Clase sincronica

Jueves 24 de julio
10:00 a 13:00 hrs.

04 al 08 de agosto

Miércoles 06 de agosto
14:30 a 17:30 hrs.

Semana 3 Actividades asincroénicas Actividades asincroénicas
28 de julio al 01 de

agosto

Semana 4 Clase sincronica Clase sincronica

Jueves 07 de agosto
10:00 a 13:00 hrs.

Semana 5

11 al 14 de agosto

Actividades asincronicas

Actividades asincronicas

Semana 6

18 al 22 de agosto

Clase presencial
Miércoles 20 de agosto
14:30 a 17:30 hrs.

Clase presencial
Jueves 21 de agosto
10:00 a 13:00 hrs.

SEMANA DE PAUSA Y CIERRE DE MODULOS DE FORMACION BASICA (25 al 29 de agosto)

Modulo 4:
Electivos

Semana 1
01 al 05 de
septiembre

Actividades asincronicas

Actividades asincronicas

Semana 2
08 al 12 de
septiembre

Clase sincronica
Miércoles 10 de
septiembre
14:30 a 17:30 hrs.

Clase sincronica
Jueves 11 de septiembre
10:00 a 13:00 hrs.

SEMANA DE PAUSA (15 al 19 de

septiembre)

Semana 3
22 al 26 de
septiembre

Actividades asincronicas

Actividades asincronicas

Semana 4

03 de octubre

29 de septiembre al

Clase sincrénica
Miércoles 01 de octubre
14:30 a 17:30 hrs.

Clase sincronica
Jueves 02 de octubre
10:00 a 13:00 hrs.

Semana 5

6 al 10 de octubre

Actividades asincroénicas

Actividades asincronicas

Semana 6

13 al 17 de octubre

Clase sincronica
Miércoles 15 de octubre
14:30 a 17:30 hrs.

Clase sincronica
Jueves 16 de octubre
10:00 a 13:00 hrs.

SEMANA DE PAUSA Y CIERRE DE MODULOS DE FORMACION COMPLEMENTARIA

(2

0 al 24 de octubre)

Modulo 5:

La docencia
universitaria
como practica
reflexiva

Semana 1

27 al 30 de octubre

Actividades asincronicas

Actividades asincronicas

Semana 2
03 al 07 de
noviembre

Clase sincronica
Miércoles 05 de
noviembre
14:30 a 17:30 hrs.

Clase sincronica
Jueves 06 de noviembre
10:00 a 13:00 hrs.

Semana 3
10 al 14 de
noviembre

Actividades asincronicas

Actividades asincronicas

Semana 4
17 al 21 de
noviembre

Clase sincronica
Miércoles 19 de
noviembre
14:30 a 17:30 hrs.

Clase sincronica
Jueves 20 de noviembre
10:00 a 13:00 hrs.

Semana 5
24 al 28 de
noviembre

Actividades asincronicas

Actividades asincronicas
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Modulo Semanalfecha Seccion 1 Seccion 2
Miércoles 14:30 a 17:30 Jueves 10:00 a 13:00
Semana 6 Clase presencial Clase presencial
01 al 05 de Miércoles 03 de diciembre Jueves 04 de diciembre
diciembre 14:30 a 17:30 hrs. 10:00 a 13:00 hrs.

10. UNIDAD RESPONSABLE

El curso es gestionado por la Unidad de Docencia del Departamento de Pregrado de la
Vicerrectoria de Asuntos Académicos, a través de su Unidad de Perfeccionamiento Docente

y cuenta con financiamiento SENCE.

11. PREINSCRIPCION Y CONTACTO

Preinscripciones: https://form.jotform.com/242945315978672

Contacto: infouperdoc2025@gmail.com
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