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CREA DIRECCION DE DESARROLLC ACADEMICO Y
APRUEBA SUS NORMAS DE CRGANIZACION Y
. FUNCIONAMIENTO

DECRETO EXENTO N°004078

Santiago, 16 de enero de 2019.

Con esta fecha, la Rectoria de la Universidad de Chile ha dictado el siguiente Decreto:

VISTOS: Lo dispuesto en el D.F.L. N°3, de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado del D.F.L N°153, de 1981, ambos del Ministerio de Educacién, que establece los
Estatutos de la Universidad de Chile; 1a Ley N°21.094, sobre Universidades Estatales; la Ley
N°19.880, Sobre Bases de los Procedimientos Administrativos; el Decreto Supremo N°199, de 2018,
del referido Ministerio de Educacién; el D.U. N°044208, de 2017; el D.U. N°1939, de 2015; el D.U.
N°1851, de 1987, que Aprueba Nueva Estructura de Servicios Centrales; el D.U. N°002608, de 1987,
que Sefala y Reglamenta las Funciones de Servicios Centrales; lo solicitado por la Sra. Vicerrectora
de Asuntos Académicos, mediante Oficio N°003, de 2019; y la Resolucién N°1600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDQ:

1° Que, de acuerdo alos articulos 1°y 7° los Estatutos de la Universidad de Chileyala Ley N°21.094,
sobre Universidades Estatales, esta Casa de Estudios es una Institucién de Educacién Superior del
Estado de cardcter nacional y pdblico, con personalidad juridica, patrimonio propio y plena
autonomia académica, administrativa y econémica, la que se encuentra facultada para organizar su
funcionamiento y administracién del modo que mejor convenga a sus intereses.

2° Que, en atencidn a lo sefialado en el articulo 20° de los citados Estatutos Universitarios, las
Unidades Ejecutivas Centrales son organismos dependientes del Rector, en tanto maxima autoridad

universitaria, encargados de orientar, coordinar, apoyar y desarrollar la labor universitaria en la
administracién superior de la Universidad. '

3° Que, en virtud lo sefialado en el Oficio N°003, de 2019, de la Sra. Vicerrectora de Asuntos
Académicos, se ha advertido la necesidad de crear una “Direccién de Desarrollo Académico” para
encargarse de resguardar la calidad y apoyar el desarrolle de las capacidades de los académicos %
las académicas de la Universidad, de todas las jerarquias, con el fin de un mejor cumplimiento de
sus funciones en los distintos ambitos: docencia, investigacién y creacién, extension y gastién.

4° Que se estima pertinente crear la referida Unidad Ejecutiva Central bajo la dependencia de la
Vicerrectoria de Asuntos Académicos, rgano institucional que tiene entre sus funciones el correcto
funcionamiento de la actividad académica de esta Casa de Estudios.

5° Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 19, letra n),y 23, letra a), de los Estatutos
Institucionales, al Rector compete la facultad de crear, modificar y suprimir las Unidades Ejecutivas
Centrales y dictar sus reglamentaciones internas de funcionamiento, debiendo el Consejo
Universitario tomar conocimiento de tales medidas, érgano superior colegiado que fue informado
de esta propuesta en su Primera Sesion Ordinaria, realizada el 15 de enero de 20 19, segilin consta
en Certificado de Acuerde N°1, emitido por su Secretaric con igual fecha.

6° Que, por su parte, el literal b) del articulo 19° del Estatuto Universitario sefiala que corresponde
al Rector, especialmente, dictar los reglamentos, decretos v resoluciones de la Universidad.
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DECRETQ:

1. CREASE la “Direccién de Desarrollo Académico”, Unidad Ejecutiva Central bajo la dependencia
jerérquica y administrativa de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos.

2. APRUEBANSE las siguientes normas de organizacién y funcionamiento de la “Direccidn de
Desarrollo Académico™:

NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTQ DE LA
DIRECCION DE DESARROLLO ACADEMICO

Articulo 1°. La Direccién de Desarrollo Académico es un organismo encargado de resguardar la
calidad del cuerpo académico y apoyar el desarrollo de las capacidades de los académicos y las
académicas de la Universidad, de todas las jerarquias, con el fin de un mejor cumplimiento de sus
funciones en los distintos 4mbitos: docencia, investigacién y creacién, extensién y gestién.

En materias de su competencia, v con Ia finalidad de cumplir sus objetivos, realizara estudios y
propuestas respecto a la composicién del cuerpo académico, las dindmicas de las categorias
académicas y los mecanismos para resguardar el equilibrio entre responsabilidades de docencia,
investigacién y creacién, extension y gestion.

La Direccidn de Desarrollo Académico debera aportar a:

a) El mejoramiento y la sistematizacién de la gestidn del cuerpo académico que acompafie el
ciclo de vida académica, incluidos los procesos de induccién y formacién para la vida
académica, el apoyo y acompafiamiento para el progreso en la carrera académica
(mecanismos de promocién y calificacién) y el retiro de los académicos y las académicas.

b) La profundizacién de la diversidad, Ia equidad e inclusién del cuerpo académico, a través de
la promocién e implementacién de las politicas de género y de acceso universal.

¢) La calidad de vida académica y el desarrollo integral de los académicos y las académicas.

Articalo 2° La Direccién de Desarrollo Académico es una unidad ejecutiva del Nivel Central,
dependera jerdrquicamente y administrativamente de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos, y
estard capacitada para generar propuestas en el &mbito de su competencia.

A fin de cumplir con las funciones sefialadas precedentemente, el/la Vicerrector/a de Asuntos
Académicos podréd proponer al/a la Rector/a la creacidn de las unidades, dreas o programas

necesarios al interior de la Direccién, asi como también gestionar los asuntos que al respecto
correspondan.

Articulo 3°. La Direccién de Desarrollo Académico estara a cargo de un/una Director/a, quien
tendra la funcién de administrar sus recursos financieros y su personal, y serd el/la responsable del
cumplimiento de sus metas, planes y objetivos. Serd, ademas, el/la encargado/a de informar de la

gestion al/a la Rector/a, a la Vicerrectorfa de Asuntos Académicos y a las demds instancias
universitarias que correspondan.

El/la Director/a de Desarrollo Académico debers ser un/una académico/a con la jerarquia de

Profesor/a Titular o Asociado/a. Serd nombrado por el/la Rector/a y durard en su cargo mientras
cuente con su confianza.

Articulo 4°. La Direccién de Desarrollo Académico deberd cumplir al menos las siguientes
funciones especificas:
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a) Estudiar, disefiar, proponer, coordinar, evaluar, formular y ejecutar las politicas que se deben

seguir a corto, mediano y largo plazo, para el logro de los objetivos sefialados en el articulo 1°
de esta normativa. '

b) Supervisar la adecuada aplicacién de dichas politicas en las unidades y programas de su
dependencia, asf como propiciarlas en las distintas unidades académicas.

¢) Atender y resolver los distintos problemas que se generen en los ambitos ya definidos.

d) Generar las propuestas de reglamentos e instructivos que sean necesarios para 2|
cumplimiento de sus fines.

Articulo 5° Lo no contemplado en las presentes normas de organizacién y funcionamiento sera

resuelto por el/la Vicerrector/a de Asuntos Académicos, mediante la dictacién del correspondiente
acto administrativo.

3. MODIF{CASE el Decreto Universitario N°®1851, de 1987, en el sentido de incorporar en ¢l articulo
3°, el siguiente nuevo numeral 2.7:

“2.7. Direcci6én de Desarrollo Académico.”

4. DEJASE constancia que todo gasto que irrogue la implementacién de lo establecido en el presente
Decreto, se imputard con cargo a los fondos propios de la Vicerrectorfa de Asuntos Académicos,
de conformidad al Presupuesto Universitario vigente.

5. PUBL{QUESE el presente Decreto por la Unidad de Transparencia, una vez totalmente tramitado,
en el sitio web institucional “Universidad Transparente”, http://www.uchile.cl/ transparencia.

ANOTESE, COMUN{QUESE Y PUBLIQUESE.

Fdo. Dr. Ennio Vivaldi Véjar, Rector; Sr. Fernando Molina Lamilla, Director Juridico.

Lo que transcribo a usted para su conocimiento.

FERNANDO MOLINA LAMIL
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1.- Rectoria

2.- Prorrectoria

3.~ Contraloria Universitaria

4.- Senado Universitario

5.- Consejo de Evaluacién

6.- Vicerrectorias

7.~ Facultades e Institutos

8.- Direccién Juridica

9.- Oficina Central de Partes, Archivos y Microfilm






