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Unidad de Docencia - Departamento de Pregrado

. Propdsito formativo del médulo

Disefiar experiencias de aprendizaje que integren el uso de herramientas digitales bajo distintas modalidades,
con el fin de promover la participacién del estudiantado, el aprendizaje colaborativo y el desarrollo de
evaluaciones significativas y auténticas.

1. Resultados de aprendizaje
- Disenar experiencias de aprendizaje que permitan integrar distintas modalidades de ensefianza
mediante el uso de tecnologias.
- Utilizar herramientas digitales para promover la participacion y el aprendizaje colaborativo del
estudiantado.
- Incorporar el uso de herramientas digitales para promover evaluaciones significativas y auténticas.

1. Metodologia de enseilanza

El curso combina las actividades de trabajo individual asincrénico desarrolladas en plataforma con la
participacién en clases sincrénicas, donde se privilegiara el trabajo colaborativo y la retroalimentacion. Para el
trabajo asincrénico se contempla la interaccién por medio de foros, lecturas y recursos audiovisuales, de tal
modo que cada participante desarrolle de manera anticipada los contenidos asociados a la siguiente sesion
sincronica.

Iv. Herramientas Digitales a incorporar en esta version
Herramientas individuales:

e  Wordwall (cuestionario)
e Quizizz (videos H5P con preguntas)

Evaluacién en tiempo real:

e Socrative
e Nearpod

Herramientas colaborativas:

e Genially
e (Canva (crear infografias)
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valuacion e aprendizajes

La evaluacion del programa sera de tipo procesual, colaborativa y final, centrada en el desarrollo de una
propuesta formativa que cada participante ira trabajando progresivamente durante cada sesidén sincrdnica.
Estas actividades corresponden a un 60% de la evaluacion del curso.

Los productos de aprendizaje de tipo asincréonico tendrdn una ponderacidn equivalente al 30% de la nota
final: cuestionarios. El proceso de autoevaluacidon se realizara durante la Ultima semana del curso y sera
equivalente al 10% de la calificacion final. La participacién en las actividades previas a cada sesion sincrénica,
si bien poseen un cardcter formativo, son obligatorias para la aprobacién del curso.

Es importante mencionar que, aunque muchas de las actividades propuestas se realizan de manera grupal,
cada participante debera subir los materiales a la plataforma disponible para la entrega de tareas.

Actividad Ponderacion

Cuestionarios 30%

Autoevaluacion (semana 6) 10%

Trabajos en formato taller 60%
VI. Calendario de actividades

Seccion 2
Jueves

Seccion 1
Martes

Semana 1 Actividades Asincrénicas
. 06 al 10 de enero
Unidad 1 Sernana 2
Martes 14 Jueves 16
Herramientas 13 al 17 de enero
Digitales para la Semana 3 Actividades Asincrénicas
. . 20 al 24 de enero
Docencia Unidad 2 Semana 4
Universitaria 27 al 31 de enero Martes 28 Jueves 30
Semana > Actividades Asincrénicas
. 10 al 14 de marzo
Unidad 3 Sernana 6
1 2
17 al 21 de marzo Martes 18 Jueves 20




