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FORMATO DE CURRÍCULO

PARA LA CARRERA ACADEMICA DOCENTE



INSTRUCCIONES GENERALES


El presente formato de currículo comprende 3 áreas principales: información personal, actividades académicas y actividades profesionales las que, en conjunto, comprenden 14 capítulos.

A continuación se describe cada uno de estos 14 capítulos y se dan instrucciones para desarrollarlos. Cada capítulo deberá disponerse, cuando corresponda, en orden cronológico inverso, es decir, comenzando por las actividades que se realizan a la fecha del currículo.

El conjunto de hojas con información, más la nómina resumen, debidamente foliados y corcheteados, constituyen el Currículo Oficial, el que deberá ser fechado y firmado. No es necesaria la firma de ninguna autoridad de la Facultad o Instituto respectivo. Se debe adjuntar archivo electrónico del currículo presentado en papel.

Es necesario responder todos los acápites del currículo. En el caso de no haber actividad que informar en alguno de ellos, se debe contestar:” sin actividad”.


1. INFORMACION PERSONAL

NOMBRE:				        ________________________________________ 

CÉDULA DE IDENTIDAD O RUN:       ________________________________________ 

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: ________________________________________ 

NACIONALIDAD:			       ________________________________________      

TITULOS Y GRADOS ACADÉMICOS:________________________________________ 

CARGO ACTUAL EN LA 
UNIVERSIDAD DE CHILE:                   ________________________________________ 

DEPARTAMENTO:			        ________________________________________ 

FACULTAD O INSTITUTO:                    _______________________________________ 

TIPO DE JORNADA Y NOMBRAMIENTO: ____________________________________	
RANGO ACADÉMICO ACTUAL:        
DESDE:				        ________________________________________

DIRECCIÓN ACADÉMICA:	       ________________________________________	 
FONO: _______________________________________  E-MAIL: ___________________

OFICINA O ESTUDIO PRIVADO: ____________________________________________	
FONO:_________________________________	FAX:___________________________
 
E-MAIL:  _______________________________

DIRECCIÓN PARTICULAR: ________________________________________________	
FONO: _______________________________________	E-MAIL: __________________




Perfil: Docente de pregrado, postgrado y/o postítulo que ejerce sus funciones con plena autonomía, a partir de conocimiento que se deriva de su ejercicio profesional y de su experiencia y formación en docencia superior, y aporta a la extensión universitaria.
Atributos clave:
Formación en docencia universitaria
Docencia:
autónoma
creativa
dominio de la especialidad
Capacidad para la gestión docente.



2. ESTUDIOS REALIZADOS

2.1. ESTUDIOS SUPERIORES UNIVERSITARIOS FORMALES CONDUCENTES A  GRADO, TÍTULO O DIPLOMA. Indique el nombre de la institución, título o grado obtenido, especialidad y fechas de inicio y término de los estudios. Indique el título de la memoria o tesis.

2.2.  ACTIVIDADES DE PERFECCIONAMIENTO.
Indique la entidad en que se realizó. Incluya una breve descripción de la actividad, área de especialidad, lugar y fechas de inicio y término. Incluya separadamente los cursos de formación docente profesional (en particular para las jerarquías de ayudante, instructor y profesor asistente) y los de formación global (idiomas, redacción científica, etc.). 

· Formación en docencia universitaria como perfeccionamiento sistemático.

3. DISTINCIONES OBTENIDAS 
Señale toda forma de reconocimiento nacional e internacional, tanto de parte de sus pares como de instituciones y administraciones generada por su actividad académica, profesional y gremial. 

3.1. BECAS: Institución que la otorgó, área de actividad, objetivos y fechas entre las cuales hizo uso de ella.

3.2. PREMIOS Y OTRAS DISTINCIONES: Señale nombre del premio o distinción, la institución que los otorgó y la fecha de recepción. No incluya conferencias que le hayan sido solicitadas. 


4.  CRONOLOGÍA LABORAL: Indique brevemente todo trabajo u ocupación realizada desde el comienzo de sus actividades hasta el presente. Indique cargo desempeñado, periodos, empresa o institución, etc. 

· Labor profesional y/ o de ejercicio artístico destacados de al menos 12 años o docencia superior por 8 años.
· Consultor/a en políticas públicas relacionadas a su disciplina o especialidad.
· Dirección/coordinación de equipos multidisciplinarios de profesionales.
· Representante institucional en consultorías externas en el ámbito de su especialidad.
· Profesor/a encargado/a en cursos de pregrado y/o postgrado.
· Coordinación de cursos de pregrado, postgrado y/o postítulo.
· Participación en cursos de extensión.
· Director/a de unidades de investigación, memorias o tesis de postgrado.
· Responsable de tutorías y ayudantías de estudiantes.
· Creación y/o coordinación de cursos de postítulo de capacitación profesional.
· Autor/a de obras docentes.
· Creación de actividades formativas.
· Miembro de directorios de sociedades profesionales y/o de sociedades artísticas o equivalentes.
· Participación en comisiones de aseguramiento de la calidad e innovación curricular.
· Participación en comisiones de gestión de la docencia (Consejos de Escuela y comité docente de carrera o programa, consejos de nivel, aseguramiento de lacalidad de programas, entre otros).
· Jefatura o coordinación de carrera.
· Coordinación de prácticas profesionales.


5.  ACTIVIDADES ACADÉMICAS

5.1. DOCENCIA 

5.1.1.DOCENCIA LECTIVA
Enumere detallamente las asignaturas de pre y post grado impartidas durante todos los años de desempeño académico. Indicar escuela, facultad, instituto, universidad, año, número aproximado de alumnos, horas de docencia directa que dicta en su curso y las horas de la asignatura según el respectivo plan de estudios, tipo de participación en el curso (coordinador, responsable único), participación en docencia teórica, práctica, laboratorios, seminarios, actividades de terreno. 

· Profesor/a encargado/a en cursos de pregrado y/o postgrado.
· Coordinación de cursos de pregrado, postgrado y/o postítulo.
· Participación en cursos de extensión.

5.1.2. DOCENCIA PERSONALIZADA

A.   TESIS DIRIGIDAS DE MAGÍSTER Y DOCTORADO, COMO PROFESOR  
       RESPONSABLE.

· Director/a de unidades de investigación, memorias o tesis de postgrado.


B.   MEMORIAS DIRIGIDAS COMO PROFESOR GUÍA O RESPONSABLE  
      CONDUCENTES A GRADO O TÍTULO

· Director/a de unidades de investigación, memorias o tesis de postgrado.


C.  DOCENCIA TUTORIAL
· Responsable de tutorías y ayudantías de estudiantes.

D.  DOCENCIA DE POSTÍTULO  
· Creación y/o coordinación de cursos de postítulo de capacitación profesional.

5.1.3. RELEVANCIA DOCENTE
Identifique aspectos específicos de su actividad docente que, a su juicio, reflejen su creatividad y relevancia en este aspecto. En particular 

· Formación de nuevos académicos y profesionales destacados 
· Publicaciones docentes.
· Autor/a de obras docentes.
 
· Creación de nuevas carreras, cursos y programas
· Creación de actividades formativas.
· Creación y/o coordinación de cursos de postítulo de capacitación profesional.

· Otros
· Participación en comisiones de exámenes de título o de licenciatura.
· Participación en comisiones de aseguramiento de la calidad e innovación curricular.

5.2. OTRAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS

5.2.1 INVESTIGACIÓN Y CREACIÓN ARTÍSTICA indicando en cada caso, dónde, en qué calidad, financiamiento, objetivos, fechas, etc.

· Autor/a o coautor de publicaciones en temáticas de su disciplina o educación superior en revistas indexadas.

5.2.2 DIVULGACIÓN

· Creación de actividades de extensión.
· Profesor/a responsable o colaborador/a de programas o proyectos de extensión.
· Participación en cursos de extensión.
· Actividades de impacto educativo hacia la comunidad.
· Conferencias, charlas o presentaciones de radio, TV, u otros medios de comunicación.
· Participación con opinión experta en temáticas temas de interés para la comunidad.

5.2.3 DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN UNIVERSITARIA
· Participación en comisiones de aseguramiento de la calidad e innovación curricular.
· Director/a de unidades de investigación, memorias o tesis de postgrado.
· Participación en comisiones de gestión de la docencia (Consejos de Escuela y comité docente de carrera o programa, consejos de nivel, aseguramiento de lacalidad de programas, entre otros).
· Jefatura o coordinación de carrera.
· Coordinación de prácticas profesionales.


6.  ACTIVIDADES PROFESIONALES

6.1 DESEMPEÑO PROFESIONAL
Indique, cronológicamente, todo cargo y desempeño profesional, ya sea en empresa, repartición o en el ejercicio liberal de la profesión. Describa breve y precisamente las responsabilidades asumidas.

· Labor profesional y/ o de ejercicio artístico destacados de al menos 12 años o docencia superior por 8 años.
· Consultor/a en políticas públicas relacionadas a su disciplina o especialidad.
· Dirección/coordinación de equipos multidisciplinarios de profesionales.
· Representante institucional en consultorías externas en el ámbito de su especialidad.


6.2. PROYECTO Y ACTIVIDADES DESTACADAS
Señale proyectos y actividades más importantes en su desempeño profesional, indicando tipo de participación.

· Destaque hitos de su labor profesional y/ o de ejercicio artístico.

7. AUTOEVALUACIÓN DOCENTE
Señale cuales son a su juicio los aspectos más importantes de su actividad docente y cuál es la contribución especifica que Ud. más valora en este ámbito.
· Destaque y genere una narrativa que de cuenta de su desarrollo docente, buscando demostrar su autonomía, creatividad, dominio de la especialidad y capacidad para la gestión docente.
· Profesor/a encargado/a en cursos de pregrado y/o postgrado.
· Coordinación de cursos de pregrado, postgrado y/o postítulo.
· Participación en cursos de extensión.
· Director/a de unidades de investigación, memorias o tesis de postgrado.
· Responsable de tutorías y ayudantías de estudiantes.
· Creación y/o coordinación de cursos de postítulo de capacitación profesional.
· Autor/a de obras docentes.
· Creación de actividades formativas.
· Creación y/o coordinación de cursos de postítulo de capacitación profesional.
· Participación en comisiones de exámenes de título o de licenciatura.
· Participación en comisiones de aseguramiento de la calidad e innovación curricular.

8.  DIFUSIÓN Y COMUNICACIONES

8.1.  LIBROS Y CAPÍTULOS DE LIBROS
Para libros: autor(es), título, editor(es), editorial, lugar, año, cantidad de páginas
· Autor/a o coautor de publicaciones en temáticas de su disciplina o educación superior en libros.

8.2. PUBLICACIONES PERIÓDICAS 
Señale contribuciones a revistas nacionales e internacionales indicando carácter (científicas, técnicas, artísticas, humanistas, etc.) existencia de comité editorial y grado de difusión.

· Autor/a o coautor de publicaciones en temáticas de su disciplina o educación superior en revistas indexadas.

8.3.  OTROS ESCRITOS E INFORMES

8.3. PONENCIAS A CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES

8.5.   CONFERENCIAS.


9. FORMACIÓN PROFESIONAL Y ACADÉMICA 

Indique, si le parece pertinente, las personas que han contribuido en forma importante en su formación profesional y académica, señalando los ámbitos más relevantes en cada caso. 


10.  ACTIVIDADES ACADÉMICAS QUE DESARROLLA A LA FECHA DE ESTE 
       CURRÍCULO FUERA DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE.

Indique institución o entidad, cargo y función que desempeña, breve descripción de la actividad que realiza y horas semanales de dedicación.

 11.  OTRA ADMINISTRACIÓN NO UNIVERSITARIA(científica, cultural, gremial 
u otras) .
 Consigne la institución, el cargo, lapso de desempeño y otros antecedentes que estime pertinentes.
· Miembro de directorios de sociedades profesionales y/o de sociedades artísticas o equivalentes.


12.  SOCIEDADES A LAS QUE PERTENECE (científicas, artísticas, profesionales,etc.).
· Miembro de directorios de sociedades profesionales y/o de sociedades artísticas o equivalentes.


13.  REFERENCIAS.- favor indique nombre, correo postal y electrónico de aquellas personas quienes pudiesen entregar información relevante acerca de su carrera académica y/o profesional.


14.  ANTECEDENTES ADICIONALES
Señale todo otro antecedente que estime necesario considerar para realizar su evaluación.











_____________________				_____________________
FECHA:						 FIRMA: 
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