PLENARIA N°786
Septingentésima octogésima sexta
Jueves 09 de enero de 2025
Horario de inicio: 15:05 horas. Horario de término: 18:18 horas
Modalidad hibrida (presencial-remota) Sala Valentin Letelier Casa Central y
mediante Plataforma electronica ZOOM.

Tabla

e Asistencia y Excusas

e  Aprobacion del Acta N° 781 de 14 de noviembre de 2024.
e  Cuentas de Comisiones

e Cuenta de la Mesa

e  Puntos de tabla.

1. Presentacion y votacion sobre propuesta de Presupuesto y Pautas Anuales de
Endeudamiento de la Universidad de Chile correspondientes al afio 2025. Expone:
profesor Sergio Olavarrieta, Vicerrector de Asuntos Economicos y Gestién Institucional
(60 minutos).

2. Presentacion y votacién sobre propuesta de constitucion de servidumbre de
alcantarillado a favor del predio de propiedad del Servicio de Vivienda y Urbanizacién
Metropolitano, ubicado en Avenida Alcalde Fernando Castillo Velasco N°9975, comuna
de La Reina. Expone: profesor Sergio Olavarrieta, Vicerrector de Asuntos Econdémicos y
Gestion Institucional (45 minutos).

3. Presentacion y votacion del informe de la Comision de Docencia e Investigacidn sobre
la creacion del Titulo Profesional Especialista en Psicologia Juridica de la Facultad de
Ciencias Sociales (45 minutos).

4. Varios e incidentes (15 min.)

En Modalidad hibrida (presencial-remota) en la Sala Valentin Letelier de la Casa Central de
la Universidad de Chile y mediante Plataforma electronica ZOOM, el jueves 09 de enero, a
las quince horas con cinco minutos, con la direccion del senador Sergio Celis Guzman en
calidad de Vicepresidente, se inicia la Septingentésima octogésima sexta sesion, que
corresponde a la sesion N°96 del Senado 2022-2026.

Asistencia y Excusas
1. Oscar AguileraR. 16. Maria Consuelo Fresno R.
2. Marcelo Arnold C. 17. Nicolas Guiliani G.
3. Ximena Azua R. 18. Gabriel Hernandez P.



4. Leonardo Basso S. 19. Claus Kobrich G.

5. Maria Soledad Berrios Del S. 20. Sergio Lavandero G.
6. Cristobal Bruna C. 21. Daniela Lavin P.

7. Pedro Calandra B. 22. Camilo Llanquiméan M.
8. Maria Veronica Canales L. 23. Jorge Martinez U.

9. Gladys Camacho C. 24. Sergio Micco A.

10. Eduardo Castillo E. 25. Marco Mora G.

11. Sergio Celis G. 26. Sophia Naranjo C.
12. Gracia Contreras S. 27. Ismael Oliva B.

13. Soledad Chéavez F. 28. Arturo Squella S.
14. Carmen De la Maza A. 29. Gloria Tralma G.

15. Andrés Dockendorff V.

e Excusas por inasistencia

El Secretario presenta las excusas de la Rectora — Presidenta, profesora Rosa Devés A. y de
las y los senadores/as Dino Pancani C., Mirliana Ramirez P., Esteban Rodriguez R. y
Gonzalo Rojas A. (total 05)

Sin excusas por inasistencia: Carlos Areche M., Camila Canales S. y Claudio Falcon B.
(total 2)

e Aprobacion del Acta N° 781 de 14 de noviembre de 2024.
El Vicepresidente pregunta si hay comentarios al Acta N° 781 de 14 de noviembre de 2024.
La Secretaria Carolina dice que no llegaron comentarios al Acta.

El Vicepresidente pregunta si hay comentarios en la sala para el Acta antes mencionada. No
habiendo comentarios ni observaciones da por aprobada el Acta N° 781 de 14 de noviembre
de 2024.

e Cuentas de Comisiones

1.- Desarrollo Institucional

Senadora Canales: Saludo a todas y todos, hoy no nos reunimos como comisién, sino que se
reunié el comité politico estratégico de PDI. En esta reunién se hizo una actualizacion del
plan de trabajo por parte de quienes estan coordinando el equipo técnico que es Marcelo
Ramirez. También se presentaron algunas ideas sobre una propuesta de lanzamiento y de la
elaboracion del Plan de Desarrollo Institucional. Se planted el como establecer una pagina
web para el proceso sobre los datos de acreditacion. Se analiz6 el como trabajar y quiénes
tienen que ser las contrapartes técnicas de las unidades académicas.

Acordaron para la préxima sesién hacer una nueva revisién a este plan de trabajo
metodologico que les presento la coordinacion técnica que nos estd acompafiando en este
proceso.



2.- Docencia e Investigacion

Senadora Fresno: Nuestra comision sesion6 con quérum, hubo solo dos senadores que
presentaron excusas, no tuvimos invitados externos, pero seguimos trabajando con la
abogada que nos estd apoyando, Maria Paz Marin, para avanzar en el informe sobre las
Orientaciones por una Politica de Participacion, Dialogo y Convivencia Democrética en la
Universidad de Chile. Estamos bastante avanzados, ya tenemos la estructura y hay que ir
depurando el documento que tenemos, para entregarlo durante este mes, ojal, a la mesa.

En el punto varios abordamos varios temas interesantes y que estan de plena actualidad como
para seguir trabajando en ellos durante el afio, como por ejemplo los resultados de la prueba
PAES, la influencia de los NEM vy la no correspondencia entre los puntajes de NEM y los
puntajes obtenidos en la prueba PAES, lo dificil que es para los estudiantes en este momento
postular a las diferentes carreras, porque no mide conocimiento esta prueba no selecciona,
sino que estd midiendo aptitudes. Conversaban sobre los estudiantes de Medicina que todos
van a entrar con mil puntos, porque no hay otra posibilidad. Son tantos los puntajes altos que
ha habido, méas los NEM que estan inflados por lo que han sabido, entonces es un problema.
Por otro lado, tenemos pendiente la visita de la profesora Armanet, pedimos que nos viniera
a informar el resultado del primer semestre. Ahora ya va a ser de este primer afio de la nueva
cohorte, con un perfil nuevo de estudiantes en la Universidad con esta prueba PAES, asi que
vamos a insistir en aquello.

También conversamos el tema de las pedagogias y lo que esta pasando en que no haya
exigencias especificas para ingresar a estas carreras, que es de vital importancia para elevar
la exigencia y la excelencia en la formacion desde los estudiantes de ensefianza basica y
media, sobre qué pasd con el examen nacional de odontologia, qué pasé con el examen
nacional de enfermeria que se trabajé con el DEMRE y con el colegio de enfermeras. Sin
embargo, la Universidad de Chile se restd para dar esa prueba y no sabemos por qué.
Nuevamente se puso sobre la mesa qué estaba pasando con el reglamento sobre los ayudantes
de la Universidad de Chile. Asi que vamos a recabar la informacion, porque hay senadores
que trabajaron en esa linea, pero no hemos sabido cuales son los resultados, no sabemos si
existe actualmente un reglamento para ello, o si se sigue trabajando, o si ya ese trabajo se
abort6 o quedo6 en estatus quo.

3.- Presupuesto y Gestidn Institucional

Senadora Tralma: Cumplo en informar que la comision sesion6 de manera hibrida y contd
con el quérum respectivo con ocho de sus diez integrantes. Se dieron las excusas pertinentes
del senador Ismael Oliva, quien por temas de agenda debi6 asistir a la reunion del Comité
Politico Estratégico PDI 2026.

Como punto de tabla, la comision trabajé en analizar de manera general las presentaciones
realizadas por las autoridades de los distintos organismos de la Universidad, quienes
asistieron a las diferentes sesiones de esta comision, con la finalidad de informar de sus
estructuras de presupuesto del afio 2024 y los proximos, asi también los riesgos y mejoras
que visualizaron en la construccion del presupuesto para este afio 2025.

Debo recordar que este ciclo de conversaciones fue muy bien recepcionado por las
autoridades de los distintos organismos, asistiendo un total de 15 organismos de los 18
invitados, entre ellos facultades, institutos y hospital José Joaquin Aguirre, quedando
pendiente de reagendar a solicitudes de sus propias decanaturas, en este caso solo tres
Facultades.



Segundo punto de tabla, la comision trabajo en planificar la metodologia de trabajo y
calendarizar posibles reuniones extraordinarias, en el entendido que la propuesta de
presupuesto de la Universidad para el afio 2025, sea despachada por el Pleno a la Comision
de Presupuestos y Gestion para que elabore su respectivo informe.

4.- Estructuras y Unidades Académicas

Senador Castillo: Nuestra comision sesiond el dia de hoy sin quérum y estuvimos
acompafados por la abogada Maria Paz Marin, que nos asesoré en el trabajo relativo a la
propuesta de creacion del Campus Juan Gomez Millas. En torno a ello, se recordd la mision
del Senado en cuanto a verificar que el decreto de creacion del Campus responda a los pisos
minimos establecidos por el Reglamento General de Campus, en el entendido de que la
creacion, modificacion o supresion de campus es facultad de la rectora, asimismo que el
mandato actual corresponde al decreto de creacion del campus y no asi a un reglamento para
el mismo. Igualmente, se discutié acerca de la carta enviada a la mesa del Senado
Universitario por las asociaciones gremiales FENAFUCH, ACAUCH, SITRAHUCH, FECH
y CRECE en torno al proceso de creacion del campus Juan Gomez Millas. Por lo mismo, se
recordo la importancia de sostener dos reuniones, una de ellas con los senadores que forman
parte de la comunidad de Juan Gémez Millas y la otra con las organizaciones gremiales
representativas del mismo territorio. Lo anterior con miras a la elaboracién del informe final
de la comisién sobre la propuesta de creacion del campus Juan Gomez Millas. Es todo cuanto
tengo para informar.

5.- Reglamento Interno del Senado Universitario
Senadora Naranjo: Un saludo a todos los presentes. Cuento con informar que la Comision de

Reglamento Interno del Senado Universitario, sigue trabajando de forma remota y
asincronica. Se esta trabajando actualmente en los articulos 36, 37, 38 y 39 del titulo 5, dentro
de lo cual la abogada Maria Paz Marin propone redacciones tipo, como para seguir con el
trabajo de una manera eficiente y cuando se retomen las sesiones, las modificaciones seran
revisadas y ratificadas. Por el momento no se puede debido al funcionamiento de la comision
ad hoc de voto en Consejo de Facultad.

6.- Bienestar y Salud Mental
Se informa que la senadora Ramirez no se encuentra, da la cuenta el senador Llanquiman.

Senador Llanquiman: El dia viernes sesion6 la Comision de Bienestar y Salud Mental de la
Comunidad Universitaria, en donde se abordaron distintos puntos. En primer lugar,
continuaron con la revision del borrador de politica. En segundo lugar, ratificaron a la
senadora Lavin como secretaria de la Comision y, al mismo tiempo, pasaron a planificar un
programa de invitados e invitadas a la Comision; se vieron distintos énfasis y grupos
vulnerables que se debieran identificar y tratar durante lo que fuese una politica. Al mismo
tiempo, hubo una planificacion concreta e interlocucion con distintos actores, ver la
posibilidad de invitar al Vicerrector de Asuntos Econdmicos y Gestion Institucional, ya que
él se encarga del personal de colaboracion y complementarlo con la Vicerrectoria de Asuntos
Académicos, que les corresponde a los académicos y a la VAEC a nivel estudiantil. Ver como



confluyen estos tres espacios para que la politica finalmente sea concreta y no sea un
elemento superficial en las aristas que corresponden a los tres estamentos.

En aquel sentido, también se analizd la posibilidad de invitar a la Sra. Maribel Mora, directora
de la Oficina de Equidad e Inclusion, y también ver el tema de incluir informacion de la
residencia universitaria como un punto sobre este evento de regién. También ver lo que es
respecto a la préxima semana, donde la presidenta de la comision estara en Arica junto con
el senador Rojas.

7.- Comision sobre voto en Consejo de Facultad
En ausencia del senador Pancani informa el senador Hernandez.

Senador Hernandez: Los saludo a todas y a todos. En la sesion de hoy comenzo exponiendo
la abogada del Senado Universitario, sefiora Marcela Ruiz. Haran llegar la presentacion en
su momento, pero basicamente verso acerca de los aspectos fundamentales de la propuesta
de la Rectora. Present6 un analisis de la situacion en algunas universidades que forman parte
de las mejores del mundo, por ejemplo: de Estados Unidos y, asimismo, de algunas otras
iberoamericanas y luego de la exposicion se abrid la palabra para que los integrantes de la
comision manifestaran su parecer. Posteriormente acordamos que las siguientes sesiones
serian de caracter hibrido. Finalmente acordamos proponer a la mesa que, si lo tiene a bien,
el plazo de entrega de nuestro informe se amplie hasta el dia 17 de abril del presente afio.

e Cuenta de la Mesa

El Vicepresidente: En este largo periodo de suspension que hemos tenido, hemos seguido
recibiendo bastante informacion y trabajando en diferentes ambitos. VVoy a dar algunos de los
temas que estamos tramitando. El primero es que recibimos la renuncia formal de la senadora
estudiantil Camila Canales, que nos acomparfio en una sesion y que presentd su renuncia hace
unas semanas atrés.Asi que con eso ya comenzamos un nuevo proceso, se corre la lista de
los nuevos senadores estudiantiles electos. Asi que estamos en ese proceso y esperamos
hacerlo mé&s acelerado.

También recibimos a través del senador Lavandero una carta firmada por varios de ustedes
donde se ponia atencion a los temas que hemos conocido publicamente sobre Azul Azul, el
club deportivo de la Universidad de Chile. Ahi ya ustedes conocieron algunos temas que
hemos estado haciendo desde la mesa y en forma independiente algunos senadores y
senadoras de este Senado. Asi que ese tema estard y ya hemos comprometido la visita en
algunas de las sesiones que vienen, ya se comprometieron a venir los directores de la
Universidad en Azul Azul. Asi que vamos a tener informacion también de primera fuente.

También recibimos el oficio de creacion de la especialidad de Odontogeriatria. Asi que ese
es otro programa que vamos a enviar a la Comision de Docencia e Investigacion prontamente.

En comunicaciones hay varias novedades que queria comentarles. Les cuento que ya hemos
enviado un Oficio a todas las Facultades, para que nos permitieran estar en los saludos a los



nuestros, a los estudiantes de la Universidad de Chile de este 2025 y puedan informarles de
qué es el Senado.

Nuestro programa de Educacion en el Aire y el foro Hablemos TodUs van a seguir durante
enero. Asi que para que estén atentos, este martes tuvo el placer de escuchar a Mario Chiong,
director del PAR Explora RM, investigador de ACCDIS y académico de la Universidad de
Chile, que nos explicé el tema del proyecto PAR Explora Region Metropolitana Norte,
proyecto del cual nos ha informado también el senador Lavandero. También estuvo en el
segundo segmento del programa el profesor Fabian Retamal, director de extension de la
VEXCOM, se refirio a la escuela de temporada 2025, donde senadores como el Claus
Kdobrich, Mirliana Ramirez estan involucrados en alguno de estos eventos que son de interés
para toda nuestra region. El proximo martes 14 de enero tendremos en el foro Hablemos
TodUs un programa titulado: Crisis Climatica, la urgencia de un cambio. Ahi nos
representard el senador Giuliani en un excelente panel.

e Puntos de tabla.

El Vicepresidente somete a consideracion de la plenaria los puntos de tabla y tiempos
asignados para cada uno de ellos. Hubo consenso en aprobar los puntos de tabla y los tiempos
asignados.

1. Presentacién y votacion sobre propuesta de Presupuesto y Pautas Anuales de
Endeudamiento de la Universidad de Chile correspondientes al afio 2025. Expone:
profesor Sergio Olavarrieta, Vicerrector de Asuntos Economicos y Gestion
Institucional (60 minutos).

El Vicepresidente agradecio la presencia del Vicerrector de Asuntos Econdmicos y Gestion
Institucional, profesor Sergio Olavarrieta que hara la presentacion del presupuesto de la
Universidad.

Vicerrector Olavarrieta: Gracias a todos y todas. Me acompafia Liliana Sanchez, que es la
Directora de Finanzas (S) de la VAEGI.

Me toca presentar el proyecto de presupuesto 2025 para la Universidad de Chile, que fue
recientemente visto por el Consejo Universitario y le corresponde ahora verlo, sancionar y
discutirlo al Senado. En términos generales, esos son los distintos aspectos que espero cubrir.
Hay algunas cosas que son un poco anexas, pero que también es bueno que estén informadas.
En términos generales, bueno, ustedes saben, esto se regula por dos grandes elementos. Uno
es la legislacion que establece que las universidades tienen que presentar los presupuestos a
través de lo que se denomina el decreto DS-180, que es una forma particular de cobmo se
presentan los presupuestos. Y, por otro lado, estdn las normativas nuestras propias de la
Universidad y que, de hecho, se modificaron hace poquito, incluyendo el cambio respecto de
las fechas, que era un elemento importante.



Dentro del proceso presupuestario que es previo a esto, lo que estamos presentando es el
trabajo de fines de agosto hasta ahora. En agosto partimos el proceso presupuestario, 0 sea,
practicamente cuatro meses, con las unidades y con la unidad central.

El Vicerrector realiza su presentacion:
https://drive.google.com/drive/folders/14308M0I16ag4pfOov_IHWE|jejjnQXGCiMX?usp=driv
e_link

Vicepresidente: Muchas gracias Vicerrector, por la excelente presentacion. Bien, partamos
inmediatamente con una breve discusion y recuerdo que lo que vamos a hacer ahora es si
aprobamos el despacho inmediato o el envio a comision.

Senador Guiliani: Muchas gracias Vicerrector, por su presentacion. Muchas gracias por haber
logrado que la Universidad esté a tiempo presentando el presupuesto. Realmente fue una
apuesta exitosa y se la debemos. Algunos comentarios y preguntas. La primera pregunta es
¢Hasta cuando vamos a aceptar que el Aporte Fiscal Directo (AFD) caiga y que los aranceles
suban con su distinta dimension o el nimero de carreras, el nimero de cupo? Al final estamos
validando un modelo que no estad dando sefiales de buena salud y la Universidad sigue
validando de alguna manera. Ese seria un comentario. Las preguntas son las siguientes: el
afio pasado se lo hice notar y me parece que de nuevo se esta repitiendo que los aumentos de
grado son solamente hasta el 25, 24, hasta el 23 y le habia sugerido que su servicio evaluara
ir un poquito mas arriba porque estamos dejando de lado, tal como se lo dije la vez pasada,
un grupo importante del personal de colaboracion administrativo que se queda al final sin
mejora. Mientras que los sueldos mas bajos van mejorando y bienvenido, pero quienes tienen
diploma, titulo de secretaria 0 administrativo valioso para nuestra institucion se quedan
trancados. Y eso no me parece. Es tiempo que también valoremos este sector administrativo.
La segunda pregunta tiene que ver con la seguridad de los softwares, efectivamente, si es una
politica general central y como se va a aplicar para que protejamos todos nuestros datos, de
diploma, de titulo, de matricula y tener una nube institucional que nos permita funcionar
como institucion de manera mas moderna, sin el riesgo de perder todo. En este momento
parece que el riesgo es alto. Finalmente, la tltima pregunta tiene que ver con el Centro de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion de Estructuras y Materiales (IDIEM) ¢Cémo aporta
a la Universidad de Chile? Y sobre nombramiento, el hospital es poquito, pero sobre el total
sube de 10%. Si lo miramos asi crudamente con nimeros, si N0 es menor.

Senadora Tralma: Saludando al Vicerrector y ademas agradeciendo la presentacion, me sumo
al agradecimiento del senador Guiliani en cuanto a la presentacion del presupuesto que fue
ahora y no en marzo, abril, mayo, etc. Asi que se agradece aquello que se haya considerado
también. Mi consulta va en dos puntos: Primero, no sé y no vi temas relacionados a
capacitacion del personal de colaboracion y lo sefialo basicamente por los tramos 2 y 3, 10s
cuales estan un poco sujetos a la buena voluntad de las autoridades y lo sefialo, porque se
estan enfocando en estas tematicas, se esta dando prioridad a los programas de calidad de
vida justamente para los funcionarios que se acogen a retiro. Sin embargo, en la practica esto
no es asi, porque cualquier funcionario que asi lo desee puede integrar estos programas,
puede hacer parte de eso y siguen quedando de lado, cierto, las becas para los funcionarios
de los tramos 2 y 3, las cuales no son cubiertas por SENCE. Lo otro que también me llama
la atencion, es que no se muestra la Facultad de Filosofia como una posible unidad deficitaria,
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de acuerdo a lo que ocurri6 el afio pasado con los gastos operacionales y todo lo que esta
sucediendo en esa Facultad.

Senador Lavandero: Muchas gracias, Vicerrector. Me gustaria saber qué es lo que se proyecta
de reajuste para los académicos, porque normalmente son los que mueven toda la
Universidad y muchas veces no se piensa de igual manera. Lo segundo, cdmo se visualizan
los aportes del gobierno, porque creemos que la etapa méas sensible del gobierno deberia
haber sido a las universidades publicas y, por lo menos es mi apreciacién,  no lo veo. Lo
otro, la tremenda preocupacion que esta el aumento de las plantas en las universidades. Hoy
dia hay una estimacion que hay 25 universidades publicas estatales que estan con serios
problemas académicos y por lo menos le han dado explicacién, sobre el crecimiento de la
planta, porque pareciera que fuera todo crear, crear, crear, pero ¢donde estan los fondos? Por
ejemplo, tenemos que crear una defensoria, una serie de estructuras que obviamente va
dando. Y lo otro, me acuerdo mucho de la Vicerrectora Heidi Berner que indico que se debia
hacer un cambio tecnoldgico y no sé en qué esta.

Vicerrector Olavarrieta: Respecto a los comentarios del senador Guiliani, efectivamente no
hemos incluido los otros grados. Lo que si se ha incluido son cambios en algunas
bonificaciones anuales fijas, tanto en la asignacion de antigiiedad como en el bono
FENAFUCH, y han cambiado los tramos el afio 2024 y el afio 2025. Yo sé que eso no es
todo, pero va en la misma direccion de lo que usted estaba mencionando. Ahora, lo que es
cierto y debo mencionarlo, en los grados, si no me equivoco 19, 18 y 17, es donde hay una
gran cantidad de personas en la Universidad. En términos de costo, significa un impacto
mayor. Eso no significa que no lo estemos estudiando, pero esa es la razon por la que no lo
incluimos.

En relacién con lo de los softwares, el guia curricular, diria que tiene tres objetivos en su
modificacion. Uno es actualizarlo, pero las otras dos cosas son permitir la transversalizacion
y, por lo tanto, el registro de alumnos de distintas carreras que puedan tomar cursos en
cualquier parte. Actualmente, el sistema UCampus y de guia funciona como ente separado.
Cada uno tiene bases de datos separadas y eso no permite la transversalidad en el registro. Y,
como bien dice usted, tampoco incluye el registro necesariamente de los alumnos de
postgrado y de los alumnos de educacién continua o postitulo. Entonces, en términos de
ambito de accion, cubriria esas dos cosas que estoy mencionando, como un update de lo que
es hoy dia el sistema. Justamente para evitar lo que usted esta sefialando.

Lo del IDIEM, que aporta tanto a la Facultad de Ingenieria como al nivel central, lo hace en
forma de peaje, lo que tiene establecido la Universidad. Me imagino que, ademas, también
tiene un impacto en la propia ensefianza, la docencia, en un campo de practica para una parte
importante de los estudiantes de ingenieria. Pero obviamente es una fuente de ingreso
importante para la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas.

Respecto a la capacitacion, es un buen punto. A mi me gustaria que fuera distinta la
capacitacion. Creo que la cantidad de recursos que se estan gastando o invirtiendo, depende
como lo miden en capacitacion, son sobre los 2.000 millones de pesos, si no mas, sin contar
algunas becas y otras cosas. Actualmente tiene un grado de descentralizacidén que creo que
no es necesariamente el mas adecuado. Uno pensaria que eso podria ayudar, pero yo creo que
en algunos casos no lo hace, porque los Comités Locales de Capacitacion tienen decisién
sobre qué cursos se hacen y eso a veces esta desligado de las necesidades reales de la
Universidad y de las personas en capacitacion. De hecho, se ha renovado el Comité Central
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de Capacitacion y he pedido que lo revisen y que lo vayamos modificando. Eso no cubre a
todas las personas, porque hay personas que no le aplica o es muy poco lo que se le aplica 'y
esta todo el programa de becas o, por ejemplo, acceso a becas de diplomado, etc., que yo creo
que tampoco esta suficientemente intencionado. No digo que esté mal, yo digo que hay cosas
buenas ahi, pero que se podria intentar méas. Pero eso requiere, a nivel de cada una de las
unidades, una identificacion de talento y requerimientos de las personas. O sea, de qué
realmente es lo que les serviria y que los comités locales, de alguna manera, privilegien el
uso de esos recursos que estan ahi a cosas que son, voy a decirlo asi, mas productivas o
consistentes. Pero no es tan facil, porque hay un tema politico de organizacion de la
capacitacién, como se asigna la capacitacion, que es un poco compleja. Pero estamos tratando
de cambiarle un poquito el rumbo. Si ustedes tienen alguna otra sugerencia o idea, estamos
mas que dispuestos a incluirla.

De Filosofia, no lo mencioné, porque mencioné solamente el Hospital. Pero Filosofia es una
Facultad que tiene una dificultad particular este fin de afio. Se manifestd este fin de afio,
porque de acuerdo con la informacion que tenemos es un poco Mas gue eso y hemos estado
trabajando con la Facultad. También se discutié en el Grupo de Materias Presupuestarias.
Habia distintas opiniones al respecto, pero la idea, o el acuerdo hasta el momento, es que la
Facultad de Filosofia durante el afio 2025 tenga un monitoreo del Grupo de Materias
Presupuestarias y que veamos el cumplimiento de alguna de las medidas, de pago de algunos
créditos de enlaces que se le han tenido que hacer para el efecto de que funcione y que
hagamos una revision a mitad de afio de modo de ver cual es la situacion definitiva. Es algo
que estd en conversacion con las autoridades, por eso yo no he mencionado nada oficial. Es
algo que también la Rectora tiene que pronunciarse y hay algunos mecanismos que hacer.
Pero en términos actuales es el acuerdo que tenemaos, es el seguimiento que de aqui a junio -
julio veamos como va avanzando y en funcién de eso, aplicar los mecanismos que establece
el reglamento para incluirlo o no en déficit.

Senador Llanquiman: Son muchas preguntas, como siempre. Lo primero, el afio pasado le
hice la consulta respecto a un fondo de alimentacion para financiamiento de Facultades
respecto a los casinos. Recuerdo la propuesta que se plante6 fue que en marzo del afio pasado
se iba a ver ¢En qué terminod eso? En concreto, me refiero a un fondo de alimentacién para
los casinos.

Lo segundo, el tema actual de las residencias universitarias, respectivamente a lo que es
Paulina Starr y lo que es Mario Ojeda. Paulina Starr cerrd, porque tengo entendido que se
cayo el techo, y Mario Ojeda esta con deficiencia en lo que son duchas y bafios, lavadoras,
espacios comunes, habitaciones, etc. Pude conocerla a finales de diciembre. Me contaron
cémo se quemd una cama, como estan lavando ropa a mano en muchas ocasiones, ya que
quieren evitar que se eche a perder la lavadora, entre otras cosas mas, que son bien complejas.
Tengo entendido que se hablo en el Consejo Universitario respecto a aquello. Entonces me
gustaria saber como se va a abordar el tema de esas dos residencias, la que cerro y la que esta
en malas condiciones.

Por otro lado, la beca de arriendo ¢Se ajusta la beca de arriendo a la realidad de Santiago? Es
una pregunta que me gustaria saber, siento que es muy diferente a lo que se da respecto a lo
que se espera de un consolidado y a cuanto sale un arriendo.

En relacion con el presupuesto y modelo, en mi Facultad se estuvo discutiendo el presupuesto
y el fin de semana justo me toco conversar sobre aquello. Hubo un cuestionamiento al modelo
actual de financiamiento de la universidad, que es la réplica que sali6 en Beauchef. Entonces,
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en aquel sentido, si es que se llega a dar ese tema de la complejidad o analisis de Beauchef
de cambiar su modelo de financiamiento y reparticion del presupuesto ¢Se debe analizar
también el de la Universidad? Si es que Beauchef identifica que eso estuvo mal.

Lo ultimo, respecto al arancel fiscal directo, si se ha consultado al Presidente de la Republica,
respecto a este tema en el Consejo Universitario.

Senador Oliva: Muchas gracias por la presentacion Vicerrector. Yo tenia varias preguntas,
pero la verdad es que algunas ya se hicieron. Asi que me quedan algunos comentarios y una
sola pregunta. Primero, comentarios que en este presupuesto no solo se presento el
presupuesto en un tiempo récord, sino también que es super relevante considerar la
participacion de las unidades. EI Grupo de Materias Presupuestarias ha trabajado con el
Vicerrector permanentemente en esto. Entonces, se han levantado ideas, se discutieron y se
presento varias veces variables de ingresos, gastos, en fin. Entonces, también yo reconoceria
que el trabajo también ha sido participativo. Al Vicerrector le presentan muchas preguntas
hoy dia, o siempre, de las cuales no siempre uno tiene respuesta. Es super dificil la posicion.
Pero eso ocurre y si hay, algunas cosas que me gustaria que pudiéramos reconocer, el
presupuesto estd bastante ordenado, es lo que hoy dia es, porque hay una cosa estructural. La
otra vez, conversando con el senador Guiliani, me decia: “yo no imagino la Universidad de
Chile sin un hospital o sin una Facultad de Arte, en fin”. Eso implica que hay una idea
nuestra, de que la universidad tiene costos fijos que ocurririan en el tiempo y que no es una
decision de que, porque a una Facultad le va mal, hay que sacarla. Entonces, hay ahi un tema
de como nos presentamos. Costos fijos que hemos incurrido, como decia el senador
Lavandero, también, por diferentes reglamentos, en fin y ahi también es una cosa estructural,
pero el presupuesto yo creo que esta ordenado, creo que esta orientado en buena direccion
estratégica.

Y solo una pregunta concreta. EI IDIEM paga un 3% de royalty ¢Por qué no paga el 5% que
pagan en promedio las otras Facultades?

Senadora Fresno: Como son tan cortos los dos minutos, voy a ir directamente a la pregunta.
En cuanto a las Facultades en déficit, siempre me voy a referir a la Facultad de Odontologia,
donde en el 2015 habia 1.300 millones de deuda y ahora tenemos al 2024, 12.000 millones
de deuda aproximadamente. Que nos habian dicho que estaba contenida, sin embargo, entre
el 23 y el 24 hay 1.500 millones mas de deuda, por lo tanto no estd contenida ni esta
estabilizada, y no veo qué medidas se van a tomar, porque las medidas que aparecen, como
son el reajuste en los aranceles, los aranceles son regulados, y ademas la Facultad de
Odontologia de la Universidad de Chile es la que tiene el arancel mas alto de todas las
Facultades de Odontologia de la red estatal. Asi que lo veo bien dificil. También aparece el
aumento de matricula, no tenemos espacios fisicos, no tenemos infraestructura, no tenemos
tecnologia, no podemos aumentar el nimero de matriculas, no tenemos espacios para
aumentar la matricula de estudiantes, que este afio por ejemplo, son 130 ingresos méas 100
estudiantes que repiten, el primer afio van a tener 240 o 250 estudiantes. El primer afio ni
siquiera tenemos un aula que se vea capaz de acoger a mas de 80 estudiantes, por lo tanto,
no lo veo tampoco posible.

Ajuste curricular. Se esta trabajando en el ajuste curricular, pero eso pasa ¢por qué? ¢Cual
puede ser la disminucion en eso? No es por el despido de académicos o personal de
colaboracion, si pensamos que en primer afio vamos a tener 250 estudiantes. Hay un plan de
mejora de la clinica de Olivo, y yo lo agradezco, y personalmente he peleado por eso y he
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peleado también por los preclinicos. Pero eso tampoco va a aumentar los ingresos
sustancialmente, en el sentido en que, si la clinica de la Facultad no est4 acreditada, y el
programa GES (Garantias Explicitas de Salud) , como prestadores GES, no se puede hacer
con estudiantes, tienen que ser atenciones brindadas por profesionales. Por lo tanto tampoco
va a haber un aumento de ingreso ahi. Yo no veo reflejado en este presupuesto como frenar
los gastos o como incidir, como vicerrectoria, en todas las Facultades que estan en déficit, no
solamente la mia. Hablo de la mia porque no tengo mas tiempo.

Vicerrector Olavarrieta: En relacion con el reajuste académico, la politica es que tengan lo
mismo que todo el personal de la Universidad, o sea, es exactamente el mismo en términos
de porcentaje y es lo que ha ocurrido en el Gltimo tiempo y es la politica que, por lo menos,
impulsamos desde la rectoria. Por lo menos asi es como lo hemos visto. Es cierto que no
aplica a todos los items de remuneraciones, pero todos los que son items permanentes, si
aplican.

Respecto de los aportes del gobierno, salieron como tres preguntas también. La verdad es
que esto lo hemos presentado varias veces y no solamente nosotros, también el CUECH, el
CRUCH. Si quiero ser optimista, al menos este afio, se incorporan ocho mil millones mas
que ninguna otra universidad esta recibiendo, por el tema de Vicufia Mackenna 20, que uno
puede mirarlo poco o mucho, pero es plata que antes estaba en otro lado y que ahora va a
estar en la universidad. Y que obviamente el dinero es fungible, por lo tanto, se permitira
financiar otras cosas.

En relacion con el cambio tecnolégico, concuerdo con lo que decia la Vicerrectora Berner,
pero yo le agregaria dos cosas: no basta con el cambio tecnoldgico, hay que cambiar los
procesos y hay que cambiar las regulaciones. Por ejemplo, el cambio de la regulacién que se
estd haciendo a nivel del Estado, de la ley de compras publicas, no ayuda a la mejora del
funcionamiento de las universidades. Y por mas que nosotros gastemos mucho en el cambio
tecnoldgico, que lo vamos a hacer y que esta incorporado acd, se necesitan las otras dos
patitas. Nosotros hemos calculado, de hecho, presentamos, a propésito de estas cosas,
presentamos una minuta a la Direccidn del Presupuesto del Ministerio de Hacienda, a la
propia subsecretaria, que el costo de la ley de compras publicas en algunos items llegaba a
ser 25-30% sobre el costo normal y que el valor para el sistema universitario era mas que
todo el PFUE (Plan de Fortalecimiento de Universidades Estatales). O sea, si ellos nos
liberaran de alguna de las cosas que estaban ahi, eran decenas de miles de millones de pesos
que las universidades podian disponer para hacer sus tareas tradicionales.

Sobre las becas, puedo estar de acuerdo que las becas de arriendo, ellos han subido
obviamente, y el que se reajusten por pequefias cantidades a veces no cubre eso, eso es
verdad. Pero bueno, eso pasa en general, también pasa con las remuneraciones de las personas
que trabajan aca. Ahora, respecto de lo que nosotros hemos hecho con respecto a la VAEC,
es que hemos, como decia anteriormente, aumentado sus fondos. Hemos, ademas, puesto
recursos que antes eran programaticos, los hemos puesto como permanentes.

En el tema de la residencia, la de Paulina Starr esta cerrada hasta el proximo aviso. El foco
esta en las tres que tenemos y en particular en abrir Erasmo Escala. Y en las otras dos se estan
haciendo trabajos. Las instrucciones nuestras son que todo ese tipo de cosas, cocina, bafio,
instalaciones bésicas, esas tienen que estar a un estandar normal y si no estan, invertiremos
en ellas para que eso mejore. ES un compromiso nuestro y queremos que eso sea asi, 0 sea,
no tenemos dudas al respecto.
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Respecto al presupuesto y el modelo universitario en general, lo he mencionado varias veces,
yo creo que eso fue creado en otra época. Ahora se necesita otro modelo. Estamos en otra
forma de financiamiento en general. Y esto va mas alla de lo que yo piense, crea o piense
que es mejor en esto. Yo soy pragmatico y seé que la Universidad de Chile necesita 35.000 o
40.000 millones més de ingresos netos para funcionar. La pregunta es como los vamos a
generar. El Estado en los proximos tres o cuatro afios no los va a tener. Entonces, la pregunta
es, dado que somos de la Universidad de Chile ;Como lo vamos a generar? Si hay mas
personas inteligentes, donde se junta la gente mas importante de este pais, bueno, ¢cémo
podemos resolver ese problema? Yo creo que lo podemos resolver. No de un dia al otro. Pero
si se puede resolver y ahi el Grupo de Materias Presupuestaria esta trabajando. Pero ese
trabajo lo podemos ampliar, incluir mas miradas para tratar de enriquecerlo.

Lo del IDIEM, lo unico que hemos cambiado en términos de FIl (Fondos de Inversion
Inmobiliaria) o de impuestos es el hospital. Si ustedes se acuerdan, se aumento6 0,5% el afio
anterior y este afio 0,5%. Eso es algo que perfectamente puede discutirse, pero esta fuera y
no lo hemos incorporado.

Respecto a la Facultad de Odontologia y de todas las unidades que estan en déficit estructural.
Yo creo que, en términos generales, yo sé que cada uno mira con mas detalle lo que le afecta
a la propia Facultad. Nosotros tenemos que mirarlo un poco mas amplio. Nosotros creemos
que en general la supervision o el seguimiento que le hace el Grupo de Materias
Presupuestarias ayuda a contener. No siempre lo soluciona totalmente y no lo soluciona
totalmente, porque hay cosas que son mas estructurales. Por ejemplo, una cosa estructural es
el tamafio de las facultades y los alumnos que no crecen, obviamente que se produce un
déficit estructural. Y mientras uno no atienda aquello, y yo entiendo lo que dice la senadora,
en términos de que a lo mejor faltan algunas cosas para que pudieran, algunas de estas
medidas que aparecen ahi, puedan eventualmente ejecutarse. Nosotros estamos colaborando
por lo menos en aquellas que creemos que el equipamiento sea actual y sea razonable. Por
ejemplo, en el tema especifico de salas, de tamafio de salas, nosotros también hemos puesto
nuestra disposicion a hacer transformaciones que vayan en esa direccion y que permitan
aquello y para ese tipo de acciones la Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Gestidn
Institucional esta llana a trabajar y a implementarlo.

Ahora, respecto de darle vuelta totalmente a la situacion, fijense que la principal cantidad de
medidas que nosotros tenemos, como Grupo de Materias Presupuestarias, tiene que ver con
el control de los costos, fundamentalmente el control de alguna parte de las remuneraciones.
Nosotros no tenemos mucha injerencia, por ejemplo, en la toma de decisiones en vacantes,
en aranceles, en ingresos, en ese tipo de cosas. Entonces, hay una parte de la ecuacion que,
si uno lo quiere equilibrar, esté fuera del area de potestad del grupo. A lo mejor uno requeriria
alguna otra herramienta a través de las cuales poder intervenir. Igual es doloroso, esto de fijar
las combinaciones, mantenerlas contenidas a nivel individual, es complicado. Nosotros
estamos abiertos a buscar otras alternativas, tanto para evitar que las Facultades entren en
déficit. Yo les mencionaba esto del presupuesto al principio del afio. Yo creo que una de las
razones principales por las cuales la universidad y las unidades han entrado en déficit, es
porgue se gastan la plata que estaba en el presupuesto del afio y del afio siguiente. Claro,
porque uno lo aprobaba en junio.

Senador Aguilera: Muy buenas tardes, Vicerrector. Tengo una pregunta que es mas bien de
orden estructural y de politica universitaria y es que nosotros tenemos una politica de
formacion de profesores y profesoras para la Universidad de Chile, que fue disefiada, fue
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aprobada el afio 2017. Ademas, tenemos un dato pais que nos estd mostrando todos los dias
la necesidad de contar con méas profesores, porque el déficit que se proyecta también va
profundizandose a la par con la disminucion de la oferta de pedagogia, de matricula de
pedagogia en muchas regiones. Ahi la Universidad de Chile, a pesar de sus declaraciones,
lamentablemente esta disminuyendo sus matriculas. Hoy dia hemos decidido tener menos
matriculas en pedagogia, particularmente en las pedagogias cientificas y eso esta vinculado
con un problema de gestion, que es bastante serio, dada la forma en que se organizo
finalmente en la Universidad de Chile la imparticion de las carreras de pedagogia, en este
caso mediante modalidades bifacultad. Ahi mi pregunta tiene que ver de qué manera este
presupuesto deja o tiene algin margen para cuestiones que, a mi juicio, son estratégicas para
la Universidad, para el pais, para lo que declara, pensando especificamente, por ejemplo, en
acompafar de manera proyectada un aumento en la matricula, un aumento en la creacion de
programas de pedagogia que sin lugar a dudas la Universidad de Chile tiene las capacidades
diversas. A lo mejor no gestionadas de la mejor manera, pero que requiere un apoyo
estructural, por un lado, ademéas de desarrollo académico. Yo sé que estd el Fondo de
Inversion para el Desarrollo Académico (FIDA), pero no sé si el FIDA da el ancho para
cuestiones que son estructurales. Por ejemplo, contratar nuevos profesores, porque se
requieren, sobre todo si queremos proyectar crecimiento. Pero también para cuestiones de
desarrollo académico. Entonces mi duda ahi es como este presupuesto deja margen.

Senador Kdébrich: Una pregunta muy concreta. El afio pasado aprobamos para el Hospital
Veterinario 7.500 millones de pesos, este afio son 6.500. Me gustaria saber si somos mas
eficientes en el gasto o el hospital es mas chico. Y lo segundo, también lo hice el afio pasado,
solicité que de alguna manera se empezara a exigir algo de accountability a los famosos
fondos para Actividades de Interés Nacional y si son de interés nacional debieran ser capaces
de conseguir sus propios fondos también en el tiempo. Y quiero insistir en eso, que se haga
alguna presentacion en el futuro mas cercano, sobre cual es el uso y el impacto de esos
fondos.

Senador Micco: Muchisimas gracias por la exposicion, Vicerrector. Es impresionante el
aporte que esta haciendo la Universidad en materia de Vicufia Mackenna 20, entendi 25 mil
millones de pesos, 2 mil millones de pesos méas en implementacion, asi que muy esperanzado
que el porte de la oficina de los docentes sea grande. Asi que me voy lleno de alegria.

El tema de los ingresos, ya se ha hablado, a ver si entendi bien, son los 693 mil millones de
pesos, que nos faltarian 45 mil millones de pesos, dijo usted, en el presupuesto ¢Eso es para
tener un presupuesto ideal? El senador Lavandero lo dijo, lo que hubiese sido esperable, que
debian aumentar el presupuesto total, y eso no ocurrid, y hubo dos subsecretarios, hay un
subsecretario de Educacion Superior de esta Universidad. Entonces, mi pregunta es si el
Instituto de Estudios Avanzados en Educacién ¢Podria hacer ahi un esfuerzo superior para
tener una propuesta, en materia legislativa, de financiamiento, etc., concepcion de las
universidades estatales? Porque si no lo hacemos nosotros, no lo va a hacer nadie.

Ahora, a proposito, también de los ingresos, 103 mil millones de pesos a aporte fiscal, pero
eso significa que la Universidad tiene que hacer un esfuerzo en docencia, pregrado y
postgrado de 263 mil millones de pesos y eso distorsiona también, porque quedan otras tareas
en materia de investigacion atras. También me sorprende mucho estos 279 mil millones de
pesos en venta de servicios, porque eso tambien distorsiona. Y para ir terminando, egresos
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669 mil, yo digo, los egresos operacionales, remuneraciones ¢ Es razonable o es angustiante?
¢La deuda es razonable o angustiante?

Y lo dltimo, no es para ahora, pero ¢ Cuanto gastamos en materia de docencia, investigacion,
desarrollo, comunicacién y extension? Si podemos tener un presupuesto también, directo o
indirectamente, que nos dé una idea de donde esta el presupuesto en estas tres grandes
funciones.

Senador Calandra: Lamento haberme ausentado, hoy estuve en un Congreso y logré
arrancarme. Tengo unas dudas. Percibo que la planta va disminuyendo, porque va
desapareciendo gente que se esta jubilando. Cargos que no son reemplazados. Pero a la vez
encuentro y percibo que se crean nuevos cargos para nuevas unidades. Dejamos cojo un lado
y creamos una unidad por el otro lado.

Por un lado, el presupuesto de Campus, estamos hablando del Campus de Juan Gomez Millas,
que estamos trabajando en una comisién para sacar la reglamentacion. Lo que implica que
rapidamente, en el lapso de unos dos afios, vamos a tener los demas campus operando ¢Coémo
vamos a enfrentar esos gastos? Y la parte que me preocupa siempre como profesional, no
veo incentivo a los profesionales en ninguna parte del presupuesto. Me preocupa esa
situacion.

Senador Basso: Muy buenas tardes a todos y aprovecho de desearles un excelente 2025.
Tengo cuatro comentarios breves y dos preguntas.

Primero, igual que los colegas, quiero agradecer el momento de la entrega del presupuesto.
Después de llevar muchos afios en el Senado, esto es una diferencia sustancial. Segundo,
quiero manifestar mi agrado por lo que observamos del déficit de medicina. Quiero
manifestar mi preocupacion grande por lo que pasa en odontologia y sumarme a lo que dijo
el senador Lavandero de preocupacion por el tamafio de la planta.

Ligado con eso, es mi primera pregunta. El 1 de enero entra completamente en aplicacion el
Reglamento de Remuneraciones, que puede traer varias turbulencias al presupuesto. La
pregunta nimero uno es ¢Qué es lo que esperamos de eso? Una vez que dejen de funcionar
las asignaciones anteriores y entren completamente las nuevas asignaciones.

Y la segunda pregunta es, si nos puede contar cual es la contribucién de Azul Azul al
presupuesto. Recuerdo que en la cohorte pasada miramos todos los balances anteriores y
Ilegamos a la enorme cifra de aporte de 180 millones anuales promedio. Entonces, como esta
es informacion que debiese ser publica, quisiera saber cuanto esta Azul Azul aportando al
presupuesto.

Vicerrector Olavarrieta: Esta dificil cubrir todas las preguntas, pero respecto a lo que decia
el senador Aguilera, esta incorporado el PTE (Programa Transversal de Educacion. Ahora
ustedes dicen que no es suficiente. Una de las cosas positivas del cambio del arancel regulado
es que, por alguna razén u otra, la subsecretaria, establecio aranceles diferentes, superiores,
a todas las carreras de licenciatura y pedagogia. Por lo tanto, yo supondria que ahi, no sé si
hubo el efecto inmediato, pero podria haber un efecto a mediano plazo en, por ejemplo, la
Facultad de Ciencias. Respecto a la transversalidad y el trabajo entre distintas unidades, en
particular en educacion, entiendo que ese es uno de los objetivos que tiene el FIA. Es para
ello y también debo recordar que hay recursos que ha puesto la Universidad, por ejemplo,
para el programa doctoral y becas de educacion. Ahi el propio programa ha decidido
invertirlo en eso y no en otras cosas. Por lo tanto, también hay algunas decisiones que tienen
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que tomar al interior respecto de este punto. Pero lo positivo es que creo que van a haber mas
recursos en general. Ademas, estamos haciendo algunas otras cosas que estan haciendo con
el tema del edificio Campus que pueda indirectamente apoyar o ayudar a ese programa.
Estoy de acuerdo con lo que dice el senador Kobrich sobre el accountability y me parece bien
gue hagamos una sintesis, una presentacion, de como se rinden los fondos de AIN. Sobre el
monto, es el monto que puso la Facultad de Veterinaria ajustado por nosotros. Yo creo que
ese monto va a ser incluso menos de lo que aparece ahi, no porque sea mas chico el hospital,
sino porque lo que se va a ejecutar durante el afio va a ser menos de lo que esta establecido.
Lo que esta establecido es lo que fue aprobado por el Consejo Universitario en su momento.
En cuanto a lo que decia el senador Micco que son preguntas méas generales, lo de 45 mil
millones de pesos seria el ideal, porque si tuviéramos 30 mil millones adicionales no
estariamos en déficit, estariamos en 20 mil positivos y ademas ya estariamos invirtiendo 80
mil durante todos los afios. 80 mil que es la inversion que aparece propuesta en este
presupuesto. Si uno mantuviera eso, que era un poco lo que pasaba antes de la pandemia en
que la universidad, una parte del AIUE (Aporte Institucional a las Universidades Estatales)
y una parte de sus ingresos los ahorraba para, de alguna manera junto con lo que recuperaba
en la venta de algunos terrenos o propiedades, los metia al FIEE para financiar la futura
inversion tanto FIDA como el Fondo de Infraestructura. Eso lo perdimos en estos Gltimos
cinco afos por los cambios en el sistema de financiamiento. Yo es factible presentar una
propuesta. Nosotros hicimos una propuesta en su momento. De hecho, hicimos una propuesta
para los gastos publicos, para las compras publicas, o sea, que nosotros seamos tratados como
una institucion publica y no como un servicio publico y eso ya podria generar 45.000 para
todo el sistema. Pero, para la Universidad de Chile solamente podria ser sobre 10.000
millones de pesos. El sobrecosto que nosotros pagamos en infraestructura es de 30-40% en
relacién con otras unidades. Es una locura y eso es un ahorro que podriamos destinar a otros
bienes. Hemos tratado de ir en lo macro y en lo micro, no siempre nos ha ido muy bien. Pero
bueno, este afio por lo menos va a incluir esto de los 8.000 millones. El Ministerio de Ciencia
y los aportes, vino el propio Presidente a anunciar un monto gigantesco que iba a haber en
ciencia y el efectivo del presupuesto de este afio es un cincuentavo de lo que era el
presupuesto. Lo que quiero decir es que el presupuesto de la Nacién no va a cambiar en los
préximos 4 o 5 afios y la estructura del presupuesto de la Nacion no va a cambiar
sustantivamente. Porque las presiones que tiene ya son la gratuidad, y si viene el FES sera
aln mas. Eso no va a cambiar. Entonces es dificil que haya presupuestos adicionales para
otras partidas, a menos que Chile por alguna obra de magia pase a crecer de 2% a 4%. Lo
gue no va a ocurrir en un afio. Entonces yo creo que mas alla de lo que uno pueda hacer, yo
creo que en los préximos 2, 3, 4 afios la Universidad tiene que modificar sus acciones para
que en estos 2, 3 0 4 afios tengamos o recuperemos esos 25.000 o 30.000 millones. Yo creo
que no hay opcion a no hacer eso, independientemente de lo otro que usted esta planteando
que yo puedo estar muy de acuerdo.

Voy air ala pregunta dura y compleja que me hace el senador Basso, lo que nosotros estamos
incorporando en este presupuesto es basicamente mantener la implementacién gradual del
reglamento de remuneraciones. Eso significa no incorporar las asignaciones permanentes,
porque las asignaciones permanentes significaran un efecto entre 20.000 a 25.000 millones
de pesos adicionales de deficit del presupuesto y el acuerdo que existe indica que nosotros
no podemos obviamente seguir aumentando los déficits. Lo que estamos presentando aca es
algo que nosotros creemos que es razonable desde un punto de vista econdmico, es razonable
desde un punto de vista técnico. Ademas que para que eso se implemente adecuadamente se

15



16

requiere, aparte de la implementacion de sistema, lo que es una parte, es también que se
nivelen o que se actualicen o que se reorganice el tema de cOmo estan las remuneraciones
actualmente. O sea, que Asignacion Universitaria Complementaria (AUC), sean equivalentes
entre personas, que los grados sean equivalentes entre personas. Si uno sobre eso pone
asignaciones permanentes, va a aumentar la disparidad y los desequilibrios y va a usar mas
los recursos de la universidad, o sea, el endeudamiento adicional de la universidad. Por lo
tanto, eso es lo que tenemos nosotros incluido y es lo que nosotros hemos solicitado.

El Gltimo punto, que el senador Basso también menciond, créanme que tengo claro que las
universidades subsisten porque tienen buen talento tanto en los profesionales como en los
profesores. Nosotros hemos sefialado que, a diferencia de otra postura, nosotros creemos que
a todas las personas que trabajan aqui, académicos y no académicos, se les reajuste el costo
de la vida como punto de partida en los sueldos. Cosa que no ocurria con algunos sueldos,
cosa que estaba haciendo complicaciones para retener talento tanto a nivel profesional, como
atraerlo, como a nivel académico. Estamos haciendo un esfuerzo importante por eso. Ahi
estamos poniendo mucho, hay miles de millones de pesos en esa medida. Yo sé que es
marginal y todo el mundo dice que es como un “desde”, pero ese “desde” no existia antes, en
los Gltimos afos. O sea, ahi se estd haciendo una inversion. Alguien podria decir que eso no
es suficiente o que a lo mejor hay otra prioridad. Es totalmente discutible, pero eso es lo que
nosotros hemos previsto. Nosotros creemos que, si uno ve las estadisticas de remuneraciones
que tenemos del mercado, de la industria, en el area de administrativo y de otros grados, no
hay tantas diferencias como las hay en los segmentos que no tuvieron reajuste por mucho
tiempo. Por eso es por lo que nosotros no queremos seguir agrandando esa brecha, sino que
por lo menos mantenerla y eso es lo que el presupuesto de la Universidad da.

Ultima respuesta. Si no me equivoco, son 205 millones de pesos es el aporte que hace
anualmente Azul-Azul de acuerdo con el convenio que fue de alguna manera aprobado hace
bastante tiempo atras. El acumulado de esos 205 por algin tiempo, que son unos 800, esta
puesto en el presupuesto para el mejoramiento del Polideportivo de Juan Gomez Millas.

Vicepresidente: Recuerden que las otras inquietudes que teniamos van a seguir en discusion
si es que lo pasamos a comision, que es lo que vamos a hacer ahora. Asi que si podemos
proyectar el acuerdo que esta acd, es una conversacion que vamos a mantener.

No hubo mas comentarios ni observaciones.

El Vicepresidente somete a votacion el siguiente acuerdo:

Las alternativas son 1: Despacho Inmediato; 2: Envio a Comisién y 3: Abstencion.
Efectuada la votaciéon las y los senadores AzUa, Berrios, Calandra, Camacho, Fresno,
Lavandero y Oliva votan por la alternativa 1 (total 7). Las y los senadores Aguilera, Basso,
Bruna, Canales, Castillo, Celis, Chavez, Contreras, De la Maza, Dockendorff, Guiliani,

Hernandez, Kdbrich, Lavin, Llanquiman, Naranjo y Tralma votan por la alternativa 2 (total
17). Se abstienen los senadores Arnold y Micco (total 2).

Acuerdo SU 001/2025
Que, la plenaria del Senado Universitario, de conformidad al articulo 29 de su
Reglamento Interno, acuerda el envio a comision de las propuestas de Rectoria
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presentadas mediante Oficio N°013, de 7 de enero de 2025, de Presupuesto de la
Universidad de Chile y Pautas Anuales de Endeudamiento, correspondientes al afio
2025.

El Vicepresidente: en consecuencia, se hace el envio a comision y resolvemos directamente
cuél comision.

Senador Lavandero: Yo he pedido reiteradas veces que me gustaria tener acceso a
informacion del personal. Me han dicho que se envié a alguna parte, parece que, a la
vicepresidencia. Pediria que lo pudieran repartir y lo mismo que esta informacion, por favor.

Senador Kobrich: Se informa que esta presentacion esta disponible en la carpeta de la
plenaria de esta fecha.

Senador Lavandero: Pero yo me referia al tema del personal, es la cuarta vez que lo pido.

Senador Oliva: Esa informacion se present6 en el Grupo de Materias Presupuestarias. No ha
Ilegado al Senado, pero si se presentd y tal vez el Vicerrector la puede enviar al Senado.

Vicerrector: Sin duda, la informacidn es una sintesis de lo que aparece aqui, pero sin duda
que la enviaremos.

No hubo mas comentarios ni observaciones.

Senador Kobrich: Procedemos a leer el acuerdo que es la plenaria del Senado Universitario
aprueba o rechaza enviar la propuesta de Rectoria de Presupuesto y de las Pautas Anuales de
Endeudamiento a la Comision de Presupuesto y Gestion para que logre un informe sobre la
propuesta y emita observaciones, en caso que no se ajuste a las politicas de desarrollo de la
Universidad, y el plazo sera hasta el proximo martes 21, de manera que la mesa pueda
adjuntarla a la tabla del jueves 23, que es el plazo que tenemos de diez dias habiles, para
resolver el presupuesto.

Senador Guiliani: Si, solamente hacer un comentario antes de la votacién y que se mande el
voto. En relacién con el voto anterior, por tradicion, el proyecto de propuesta de presupuesto
siempre ha pasado por la Comision de Presupuesto y de Gestion. Entonces, quizés si algunos
senadores estan recién partiendo en la logica de trabajo del Senado, lo preciso, porque me
sorprendi con los siete votos que mandaban al despacho inmediato, que nos habrian dejado
en una situacién un poquito sorprendente del punto operativo. Es normal que la propuesta de
Rectoria pase por la Comision de Presupuestos.

Senadora Camacho: Dos cosas.

Una es en relacién con lo que sefiala el senador Guiliani. Yo voté despacho inmediato, porque
entendi que se habia trabajado todo el presupuesto con la Comision de Presupuesto, lo cual
me parecio mas virtuoso: llegar aqui a la presentacion del proyecto habiendo trabajado el
proyecto con la comisién o los datos. Eso es o que yo entendi. Ese es el sentido de mi voto.
Lo segundo es que en relacion con el control de las remuneraciones y el accountability. A mi
me gustaria que se trabaje como indicaciones también. Al estilo de las glosas presupuestarias,
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para efectos de aquellas unidades que son deficitarias, donde hay una mayor responsabilidad
de los directivos de esas unidades y es que la asignacion por responsabilidad directiva, una
parte sustancial, esté asociada al cumplimiento del control de la deuda y la disminucion
justamente del déficit presupuestario. Creo que no es posible que nosotros sigamos aceptando
que no haya responsabilidades sin consecuencias, que no haya accountability.

Senador Oliva: Quiero aclarar que el afio pasado el presupuesto pasé directo, no pasé por
comisidn. Incluso se molestaron con aquellos senadores que habian votado en esa direccion.
Yo no creo que sea el paso necesario, aqui hemos trabajado y frustra, porque el Grupo de
Materias Presupuestarias ha trabajado permanentemente. No sé cuantos de ustedes vieron el
presupuesto durante el afio. Yo lo vi todos los meses, todas las semanas y en la Comision
trabajamos con cada Unidad, revisando cada una de las situaciones reales de las unidades. A
mi me sorprende mucho esto, es pura burocracia, perdén, que lo diga asi.

No hubo mas comentarios ni observaciones.

El Vicepresidente somete a votacion el siguiente acuerdo: Que, la Plenaria del Senado
Universitario aprueba/ rechaza enviar la propuesta de Rectoria de Presupuesto de la
Universidad de Chile y Pautas Anuales de Endeudamiento, correspondientes al afio 2025,
contenida en el Oficio N°013, de 7 de enero de 2025 y sus antecedentes, a la Comision de
Presupuesto y Gestion, para que elabore un Informe sobre la propuesta, y emite
observaciones en caso de estimar que no se ajusta a las politicas de desarrollo de la
Universidad. El plazo de envio del Informe a la Mesa sera el martes 21 de enero hasta las
12:00 horas, para ser incorporado en Tabla para la Sesion Plenaria del jueves 23 de enero de
2025.

Las alternativas son 1: Aprueba; 2: Rechaza y 3: Abstencion.

Efectuada la votacion las y los senadores Aguilera, Arnold, Azla, Basso, Bruna, Camacho,
Canales, Castillo, Celis, Chavez, Contreras, De la Maza, Dockendorff, Fresno, Guiliani,
Herndndez, Kdébrich, Lavin, Llanquiman, Micco, Mora, Naranjo y Tralma votan por la
alternativa 1 (total 23). Los senadores Calandra y Oliva votan por la alternativa 2 (total 2).
Se abstienen Berrios y Lavandero (total 2).

Acuerdo SU 002/2025

Que, la Plenaria del Senado Universitario aprueba enviar la propuesta de Rectoria de
Presupuesto de la Universidad de Chile y Pautas Anuales de Endeudamiento,
correspondientes al afio 2025, contenida en el Oficio N°013, de 7 de enero de 2025 y sus
antecedentes, a la Comision de Presupuesto y Gestion, para que elabore un Informe
sobre la propuesta, y emita observaciones en caso de estimar que no se ajusta a las
politicas de desarrollo de la Universidad. El plazo de envio del Informe a la Mesa sera
el martes 21 de enero hasta las 12:00 horas, para ser incorporado en Tabla para la
Sesion Plenaria del jueves 23 de enero de 2025.

Senador Guiliani: Solamente precisar que hay senadores que participan del Grupo de Trabajo
de Materias Presupuestarias y es efectivo que el vicerrector vino a hablar con la Comision de
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Presupuesto y Gestion. Creo que el trabajo es mas que eso, en el sentido que hay propuestas
bien relevantes de gastos de plata, por ejemplo: polideportivo, inversién en seguridad,
recuperacion de nuevos equipos. Todo eso se valora, pero no significa que desde la Comision
de Presupuesto podamos tener ideas que, eventualmente, no estan y que se pueden aportar.
Eso no es descartar el trabajo que se ha hecho, sino que poder enriquecerlo. Senador Oliva,
ni usted ni otro colega vino acé a la plenaria diciendo ¢Se propone eso? ;Qué piensa la
plenaria? No, nunca lo escuchamos.

Vicepresidente: Muchas gracias, senadores y senadoras. Muchas gracias vicerrector, por
estar aca y la presentacién y la discusion del presupuesto y celebrar nuevamente, como han
dicho varios, que todos estemos discutiendo en enero. Es un triunfo para la Universidad.

Vicepresidente: Vamos a hacer un cambio en la tabla, ahora vamos a pasar a presentar el
proyecto de un programa que ha estado esperando bastante tiempo su aprobacion, y es el
programa de Psicologia Juridica y para eso le voy a pedir a la senadora Fresno que haga la
presentacion de dicho programa y les anticipo que van a necesitar una extensiéon de 15
minutos y espera que la hagan para que avancen en los puntos del Senado.

El Vicepresidente cierra el punto.

2. Presentacion y votacion sobre propuesta de constitucion de servidumbre de
alcantarillado a favor del predio de propiedad del Servicio de Vivienda y Urbanizacion
Metropolitano, ubicado en Avenida Alcalde Fernando Castillo VVelasco N°9975, comuna
de La Reina. Expone: profesor Sergio Olavarrieta, Vicerrector de Asuntos Econémicos
y Gestion Institucional (45 minutos).

No se trato.

Acuerdo adoptado por unanimidad en sala:

Acuerdo SU 003/2025
Que, la Plenaria del Senado Universitario acuerda trasladar el punto 2. Presentacidn
y votacion sobre propuesta de constitucion de servidumbre de alcantarillado a favor del
predio de propiedad del Servicio de Vivienda y Urbanizacion Metropolitano, ubicado
en Avenida Alcalde Fernando Castillo Velasco N°9975, comuna de La Reina. Expone:
profesor Sergio Olavarrieta, Vicerrector de Asuntos Economicos y Gestidn
Institucional (45 minutos).” para una proxima plenaria.

3. Presentacion y votacion del informe de la Comision de Docencia e Investigacion sobre
la creacién del Titulo Profesional Especialista en Psicologia Juridica de la Facultad de
Ciencias Sociales (45 minutos).

Vicepresidente Celis: Senadora Fresno podemos partir, le agradecemos a nuestros invitados
de FACSO y del programa que estamos presentando su presencia y la paciencia por esperar.
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Senadora Fresno: Muchas gracias, Vicepresidente. Les recuerdo a todos los senadores que
tuvieron la presentacion y todos los antecedentes de esta creacion de titulo profesional a su
disposicion con anterioridad a la presentacion, primero cuando llegé a la mesa del Senado y
este martes junto con la citacion. Asi que es material conocido por todos o deberia ser
conocido por todos.

Este es el informe de la Comision de Docencia e Investigacion en cuanto a la solicitud de la
creacion del titulo profesional de especialista en psicologia juridica.

La senadora Fresno realiza su presentacion:

https://docs.google.com/presentation/d/1fETUAfXCHfR0aA9UgDG55Uhp5PD6Ppz9/edit?
usp=drive link&ouid=109199641742894883555&rtpof=true&sd=true

La senadora Fresno finaliza su presentacion.
El Vicepresidente ofrece la palabra.

Senadora Berrios: Buenas tardes a los profesores que han propuesto el programa. Lo
encuentro muy interesante y lo veo muy necesario. Solamente es una pregunta mas bien de
curiosidad que estaba mirando, no la presentacion, sino que el formulario en que ustedes
presentaron el programa y cuando sale la ndmina de profesores de la Universidad de Chile,
me llama la atencion que no hay profesores que sean de la Facultad de Derecho, sino que la
mayoria de los que son de Derecho estudiaron en el extranjero, en distintas universidades, y
hay uno que es de la Diego Portales ¢Cual es la razén? ;/No encuentran una especie de
mediador entre la Facultad de Derecho y Psicologia como para que aporte este programa?
Eso es mas bien de curiosidad, pero lo encuentro un muy buen programa.

Senadora Fresno: Si, yo creo que estas son las dudas en cuanto al informe, no en cuanto al
programa mismo, que esa ronda de preguntas se hace después de votar el informe a los
encargados.

Recibo las preguntas en cuanto al informe, ahi puedo responder, pero si son respecto al
programa mismo, los coordinadores pueden responder después.

Senador Calandra: Esta vez no voy a hablar de los libros, eso lo dejo para después. Me
preocupa que mi hija es psicéloga y tiene varias amigas psicélogas y dos o tres que se han
especializado en el area juridica. Lo que me preocupa es en qué estamos como pais, en qué
tenemos que especializarnos en el area juridica. Logicamente ha aumentado la delincuencia
en todas las indoles, desde la violencia verbal, la violencia de género, la criminalidad. Me
preocupa mas eso que la creacion de esto, 0 sea, la creacion de esto es el reflejo de nuestro
pais y creo que deberiamos empezar a preocuparnos de como modificamos esa situacion. Eso
era mi comentario, no era de libros gracias

No hubo mas comentarios ni observaciones.

El Vicepresidente somete a votacion el siguiente acuerdo: Que, la Plenaria del Senado
Universitario acuerda aprobar/rechazar el Informe sobre la propuesta de creacion del Titulo
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Profesional de Especialista en Psicologia Juridica de la Facultad de Ciencias Sociales,
elaborado por la Comisidn de Docencia e Investigacion, expuesto en la presente Plenaria y
que se entendera parte del Acta.

Efectuada la votacion las y los senadores Aguilera, Arnold*, Azla, Basso, Berrios, Bruna,
Calandra, Camacho, Canales, Castillo, Celis, Chavez, Contreras, De la Maza, Dockendorff,
Fresno, Hernandez, Kdébrich, Lavandero*Lavin, Llanquiméan, Micco, Mora, Naranjo y
Tralma votan por la alternativa 1 (total 23). No hubo votos para las alternativas 2 y 3.

*Los senadores Arnold y Lavandero votan a viva voz.

Acuerdo SU N°004/2025
Que, la Plenaria del Senado Universitario acuerda aprobar el Informe sobre la
propuesta de creacion del Titulo Profesional de Especialista en Psicologia Juridica de
la Facultad de Ciencias Sociales, elaborado por la Comisién de Docencia e
Investigacion, expuesto en la presente Plenaria y que se entendera parte del Acta.

El Vicepresidente solicita extender el horario de término de la sesion.

Acuerdo SU N°005/2025
Que, la Plenaria del Senado Universitario acuerda extender la plenaria en 15 minutos.

El Vicepresidente ofrece la palabra sobre el programa.

Senador Calandra: Querida comision, mi pregunta siempre es la misma. ¢Se hizo unarevisién
consciente con la bibliotecaria de que esté el material bibliografico, tanto fisico como digital,
en biblioteca y que no hay que hacer una nueva inversion? ;Y si hay que hacer una nueva
inversion, se presupuesta esta?

Senadora Fresno: Solo hay que aclarar que, dentro del claustro académico, la profesora
Latrop y el profesor Berrios estudiaron Derecho en la Universidad de Chile, solo el profesor
Alvaro Castro es de otra universidad chilena, la Universidad Diego Portales.

Senadora Camacho: Me parece que es interesante, el titulo de especialista, porque creo que
hay un campo efectivamente laboral que podria cultivarse de una manera mas
profesionalizada, pero también hay todo un tema en el &mbito laboral que creo que no se
menciona por los perfiles de los profesores que ustedes han incorporado de derecho, que son
del &mbito penal y del ambito civil. Pero en el &mbito laboral, por ejemplo, todos los temas
de acoso, que eso va creciendo, yo creo que los tribunales van a tener que empezar a apoyarse
también en cierta labor profesional de psicologos para ver la veracidad de las denuncias
también.

Lo otro es aplicar estandares dentro del reglamento interno, formalizar ciertos estandares de
integridad de los estudiantes para efectos de impedir lo que es el plagio, el uso responsable
de la IA (Inteligencia Artificial), cosas como esas. Por ejemplo, seria bueno que el proyecto
final de graduacion, para obtener la especialidad, fuera obligatorio que hubiera cierta rubrica
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para poder evaluarlo en conjunto, que conozcan los guias, que conozcan los estudiantes, que
sea mas objetivo.

Senador Kébrich: Yo voy a hacer mia la pregunta que siempre hace el senador Guiliani, que
tiene que ver con el impacto de las personas, cuantas son las que van al Campus, porque
siempre dicen que se suma mas gente al Campus, pero poco se ve cOmo se compensa en
términos de espacio y el Campus estaria muy saturado de acuerdo al senador Giuliani.

Y también agrega la pregunta del senador Oliva, que también se tuvo que retirar, que tiene
que ver con el tema de la sostenibilidad financiera. Si bien la senadora ya hizo una proyeccion
de los ingresos, no hablé de los costos, y veia que son clases de 8 a 9 y los sabados, que
generalmente son mas caras que lo normal. Entonces, ;Como esta la balanza en términos de
ingresos y egresos?

Profesora Maria Isabel Salinas, coordinadora del programa: Quiero agradecerles a todos y
todas, senadoras y senadores y en especial a la senadora Fresno, por la presentacion del PPT.
Me acomparfian, el profesor Decio Mettifogo Guerrero, a mi derecha, y el profesor Elias
Escaff Silva, a mi izquierda y el director del departamento de psicologia. Desde el
departamento nosotros conformamos la linea de psicologia juridica, nos faltan mas
integrantes que no asistieron hoy, pero esta nuestro director del departamento de psicologia.
Respondiendo a las preguntas, son acadéemicos de la Facultad de Derecho y, por lo tanto,
tienen una pertenencia a nuestra universidad. Que hayan estudiado ahi o no de origen, no es
un criterio de seleccidén ni mucho menos, sino que también se han destacado por su trayectoria
en la especializacion, y esta es la primera aproximacion que tenemos en la especializacion en
psicologia juridica y, por lo tanto, dentro de eso, iremos también detectando mayor
sofisticacion en la especialidad y va a permitir la inclusion de otros y otras profesoras del
mas alto nivel, como es la que conforma la Facultad de Derecho de la Universidad de Chile.
La bibliografia, pensamos que es la suficiente y pertinente, la que ya existe, pero
eventualmente, si fuera necesario, el departamento también nos va a apoyar en la compra de
bibliografia o de bases de datos que fueran necesarias.

El tema de la senadora Camacho que planted, especificamente desde lo laboral, lo que esta
en juego en lo laboral es la psicologia forense, por lo tanto, el disefio de evaluacion, las
metodologias, son aplicables a la familia civil y a laboral. Por lo tanto, lo que cambia, son las
tematicas, es la estructuracion del juicio profesional desde lo pericial.

Lo segundo es que estamos empezando y nos parecié de mayor urgencia, lo que pasa en
familia y en penal, y lo que pasa en reinsercion social, pero pensamos que eso tiene que tener
una extensién en los campos clinicos y esperamos que en un futuro o posterior a la evaluacion
de los primeros resultados de este programa, podamos ampliarlo a los otros contextos.

Los espacios ya fueron contrastados, mirados, conversados, con el departamento, con la
Facultad y, por lo tanto, los horarios y los dias en que se va a dictar el programa, no generan
ningun tipo de impedimento, o sea, de sobresaturacion de los espacios fisicos.

Respecto de la sostenibilidad, lo va a responder el profesor Mettifogo.

Profesor Mettifogo: Complementando lo que planteaba la doctora Salinas con relacién a los
espacios que, de algun modo, tiene que ver con la sostenibilidad del programa. El nimero de
participantes del programa hoy dia no genera un impacto significativo ni un dafio a los
recintos, una saturacion, una mayor cantidad de elementos que haya que ordenar respecto a
eso. Por lo tanto, quedan tranquilos con relacion a aquello.
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Y en sostenibilidad estimamos que hoy dia existe una demanda muy alta respecto de un
programa de estas caracteristicas. No somos la Gnica universidad que lo esta pensando.
Vamos a ser efectivamente, si este programa se aprueba, la primera que brinda este espacio
de formacion, pero hay otras universidades publicas que estan considerando esta formacion,
universidades privadas también, como la Universidad Catolica de Chile, que nos han pedido
informacion respecto de esta iniciativa, que ya nuestra universidad tiene en el campo de
medicina, en la odontologia, en artes y, por lo tanto, creemos que habrd una demanda muy
importante respecto de esta oferta que se levanta.

En términos del presupuesto y la estimacion que hicimos de costos, actualmente contamos
con dos diplomados en el area, y habitualmente cada dos afios se produce una desercién. Por
eso mismo, estimamos la desercion, en los niveles y los rangos que se plantean y esa revision
nos deja muy tranquilos, nos deja incluso un margen de apoyo Y, por cierto, contamos con el
apoyo muy importante, no solo del Departamento, sino que también la Facultad esta muy
comprometida con esta iniciativa que probablemente se replique quizés en otras disciplinas
también a futuro.

Senadora Azla: Lo cierto es que estoy muy contenta por esta presentacion y por esta
propuesta, porque efectivamente en el &rea de las ciencias sociales se hace muy necesario
establecer programas de titulo profesional especialista en determinadas areas, que sean
ademas interdisciplinarios como es el caso de este. Porque la formacion de un profesional
especialista es muy distinta respecto de los programas de magister que tienen un caracter
académico. Nosotros como institucion también hemos hecho este invento de magister
profesionales, cuando efectivamente no entregan las herramientas para trabajar en forma
profesional como las actitudes. Porque en general las tesis de magister tienen que ver con un
desarrollo, con una reflexion académica y no como un titulo profesional especialista, que
tanto Odontologia como Medicina han desarrollado muy fuertemente, o que tiene que ver
con especialidades préacticas, como muy bien lo decia la senadora Fresno.

Por lo tanto, yo espero que este sea el primero de muchos otros que vengan de mi Facultad.

No hubo mas comentarios ni observaciones.

El Vicepresidente somete a votacion el siguiente acuerdo: Que, la Plenaria del Senado
Universitario, en virtud de la atribucion conferida en el articulo 25 letra g) del Estatuto
Institucional, acuerda aprobar/rechazar la creacion del Titulo Profesional de Especialista en
Psicologia Juridica, que sera impartido por la Facultad de Ciencias Sociales, segun los
antecedentes remitidos mediante el Oficio de Rectoria N°458 del 11 de septiembre de 2024
y lo expuesto en el Informe de la Comisidn de Docencia e Investigacion.

Las alternativas son 1: Aprueba; 2: Rechazo y 3: Abstencion.

Efectuada la votacion las y los senadores Aguilera, Arnold, Azla, Basso, Berrios, Calandra,
Camacho, Canales, Castillo, Celis, Chavez, Contreras, De la Maza, Dockendorff, Fresno,
Hernandez, Kébrich, Lavandero, Lavin, Llanquiman, Micco, Mora, Naranjo y Tralma votan
por la alternativa 1 (total 24). No hubo votos para las alternativas 2 y 3.

Acuerdo SU N°006/2025
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Que, la Plenaria del Senado Universitario, en virtud de la atribucion conferida en el
articulo 25 letra g) del Estatuto Institucional, acuerda aprobar la creacion del Titulo
Profesional de Especialista en Psicologia Juridica, que sera impartido por la Facultad
de Ciencias Sociales, segun los antecedentes remitidos mediante el Oficio de Rectoria
N°458 del 11 de septiembre de 2024 y lo expuesto en el Informe de la Comision de
Docencia e Investigacion.

El Vicepresidente cierra el punto.

4. Varios e incidentes (15 min.)

No hubo

El Vicepresidente sefiala que no habiendo mas comentarios da por cerrada la sesion de hoy
a las dieciocho horas con dieciocho minutos.

Leida el acta, firman en conformidad,

Sergio Andrés BE
Celis Guzman | =
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