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INVESTIGADORES/A PRIMERA OLA

Irma Palma, Facultad de Ciencias Sociales; Roberto Aceituno, Facultad de Ciencias Sociales, (coordinador
alterno), Fabian Duarte, Facultad de Economia y Negocios, Nucleo Milenio en Desarrollo Social, DESOC;
Patricio Valenzuela, Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas, Instituto Milenio para la Investigacién en
Imperfecciones de Mercado y Politicas Publicas, MIPP; Rodrigo Asun, Facultad de Ciencias Sociales; Manuel

Canales, Facultad de Ciencias Sociales

Coordinacion general: Irma Palma, Facultad de Ciencias Sociales

Coordinador alterno: Roberto Aceituno, Facultad de Ciencias Sociales

Esta iniciativa tiene el patrocinio de instancias centrales de la Universidad de Chile (Rectoria, Vicerrectoria de
Investigacidn y Desarrollo, Direccién de Igualdad de Género), del Instituto Milenio para la Investigacién de
Imperfecciones de Mercado y Politicas Publicas, y de UNESCO, y cuenta con la participacion de investigadores
e investigadoras de las Facultades de Ciencias Sociales, Economia y Negocios, Ciencias Fisicas y Matematicas;

Filosofia y Humanidades, Medicina y Derecho.

Universo: personas jovenes, de edades medianas y adultos/as mayores (18 afios en adelante), que habitan en
todo el pais, hombres y mujeres, urbanos y rurales, diversos niveles socioecondmicos, de territorios y
poblaciones cony sin confinamiento. Muestra: entre 2.000 y 2.500 sujetos seleccionados en funcion de cuotas
por comunas, edades y sexo que permiten tener heterogeneidad y tamafio suficiente como para realizar
analisis comparativos significativos entre los distintos grupos sociales, de edad y de sexo. Disefio no

probabilistico de muestreo por cuotas. La primera ola de la encuesta obtuvo una muestra de 2.552 personas.



Las encuestas se realizan mediante el dispositivo on line. El trabajo de campo es realizado por NETQUEST, una
empresa dedicada al desarrollo de tecnologia para investigacién online. De forma general, lo comun a los
cuestionarios tratan asuntos relacionados con los efectos y respuestas de las personas y grupos en los planos
de la subjetividad y convivencialidad, las condiciones de vida y vida cotidiana, lazos sociales, las relaciones de
género, y se situara en los planos de lo socioecondmico, trabajo y educacion, socio-sanitario, politico y

cultural.

La primera tiene una muestra de 2.552 personas, y el universo son personas jovenes, de edades medianas y
adultos/as mayores (18 afios en adelante), que habitan en todo el pais, hombres y mujeres, urbanos y rurales,
diversos niveles socioecondmicos, de territorios y poblaciones con y sin confinamiento. El trabajo de campo

se realiz6 entre el 13y 17 de julio de 2020

La segunda tendrd una muestra de 2.000 personas, y el universo son padres, madres y cuidadores de nifios/as
y adolescentes, que habitan en todo el pais, urbanosy rurales, diversos niveles socioecondmicos, de territorios

y poblaciones con y sin confinamiento.

La tercera tendra una muestra de 2.000 personas, y el universo son mujeres jovenes, de edades medianas y
adultos/as mayores (18 afios en adelante), que habitan en todo el pais, urbanos y rurales, diversos niveles

socioecondmicos, de territorios y poblaciones con y sin confinamiento.

La cuarta tendra una muestra de 2.500 personas, y el universo son personas jovenes, de edades medianas y
adultos/as mayores (18 afios en adelante), que habitan en todo el pais, hombres y mujeres, urbanos y rurales,

diversos niveles socioecondmicos.



12 PARTE
INTRODUCCION

El cierre de las escuelas y de los lugares de trabajo ha intensificado el trabajo no
remunerado?. En Vida en Pandemia exploramos la orientaciéon del cambio en el trabajo
doméstico no remunerado?. Exploramos también la distribucién e intensidad del inédito

trabajo educacional.

Un elemento global de la respuesta al Covid-19, es el cierre de las escuelas, y en muchos
lugares del mundo, no en todos estd siendo factible, el desplazamiento de la educacion al
espacio doméstico. Dice la ONU: “La pandemia de COVID-19 ha creado la mayor disrupcion
de los sistemas educativos en la historia, afectando a casi 1.6 mil millones de estudiantes
en mas de 190 paises y todos los continentes. El cierre de escuelas y otros espacios de
aprendizaje ha afectado al 94% de la poblacion estudiantil del mundo, hasta el 99% en los
paises de ingresos bajos y medianos bajos”(P.1)3. En Chile esto es, usando datos de 2018,
800.040 en educacion parvularia (educacién regular y educacién especial), 2.013.611 en la
educacién basica, 949.230 en la educacién media, en total 3.762.881 nifios y adolescentes
escolares estan teniendo educacion en casa®®> A esto se suman los/as infantes que van a

salas cunay jardines infantiles que preceden a la educacidn prebasica.

1 El trabajo no remunerado (no pagado, ni en especies ni en dinero) es el agregado de las actividades
de trabajo doméstico, de cuidados a integrantes del hogar y de apoyo a otros hogares, a la
comunidad y trabajo voluntario.

2 El trabajo doméstico no remunerado considera todas las actividades de quehaceres domésticos
realizados para el propio hogar, como la preparacion y servicios de comidas, la limpieza de la
vivienda, ropa y calzado, el mantenimiento y reparaciones menores en el hogar, la administracién
del hogar, el abastecimiento del hogar y el cuidado de mascotas y plantas.

3 United Nations. Policy Brief: Education during COVID-19 and beyond AUGUST 2020
https://unsdg.un.org/sites/default/files/2020-08/sg_policy_brief covid-

19 and_education_august_2020.pdf

* No considera la educacién de adultos

> ESTADISTICAS DE LA EDUCACION 2018. Publicacion 2019. Centro de Estudios MINEDUC



En la crisis, el cierre de las escuelas introduce una desestabilizacidn en el trabajo de cuidado,
a partir del dispositivo social del distanciamiento social, y que en gran parte de poblaciones
y territorios del pais ha asumido la forma del confinamiento obligatorio. Esto se produce en
dos planos: primero, se desplaza enteramente el cuidado de los nifios y nifias desde las
instituciones al hogar, desde el nacimiento en adelante, desde las salas cunas, jardines
infantiles, escuelas, institutos y universdades. Segundo, se reorganiza el proceso formativo:
usa dispositivos a distancia, ajusta curriculos, metodologias y organizacion del tiempo, y

contempla el acompafiamiento y supervision en los hogares.

El desplazamiento del trabajo remunerado de parte de las personas -que contindan
trabajando, pero en casa- en este periodo impuso un cambio no sélo a su actividad laboral,
sino que también intervino sus rutinas -en el tiempo y en el espacio- de los lugares de
alimentacion, los momentos de descanso, etc. Lo mismo ha sucedido con los/as jovenes,
niflos/as e infantes. En Vida en Pandemia no exploramos cémo se reorganiza y distribuye el
trabajo doméstico y de cuidado clasicos durante la crisis. Optamos por explorar sélo la
orientacion que asume durante la crisis, si decrece, se mantiene o aumenta en las personas

adultas.

Puestos en la situacion de desestabilizacion de la vida escolar, écomo se han orientado las
personas y familias ante la demanda institucional por la continuidad de la educacion en el
hogar de los/as hijos/as u otros/as nifos/as bajo su cuidado? é{Lo hombres lo asumen, y en
qgué medida y con cuanta dedicacién, o es que se integra a las actividades de cuidado que
hacen las mujeres, en qué medida? Teniendo que resolver los asuntos de alimentacién y
limpieza para un grupo que habita todo el tiempo y cuyos integrantes estan presionados a

articular las

Cuando se iniciaba la crisis se formulaba una hipdtesis -fundada en la experiencia histérica

de crisis humanitarias y desastres naturales- que decia que se profundizaria la desigualdad



entre hombres y mujeres en el trabajo no remunerado® si es que las escuelas cerraran.
Puestos en la desestabilizacidon de la vida cotidiana, cuyo orden estaba basado en la desigual
distribucién de trabajo no remunerado en perjuicio de las mujeres, ées que las mujeres
asumirian una nueva carga debida a la crisis de mas trabajo doméstico en los hogares, de
cuidado de la nifiez que dejé las instituciones y del inédito trabajo educacional?, ¢ es que los
hombres continuarian con los mismos niveles de trabajo doméstico y de cuidado, haciendo
gue esta nueva carga la asuman las mujeres, o en sentido inverso, asumirian mas de este
trabajo? De fondo, se trata de explorar de qué modo en las nuevas condiciones de la vida
cotidiana —cierre de escuelas e instituciones de cuidado, y de lugares de trabajo- se
reorganizaria el trabajo no remunerado, si permaneceria intacta la division histérica o ésta

misma se desatabilizaria.

1. TRABAJO DOMESTICO

2. TRABAJO DE CUIDADO INFANTIL

3. TRABAJO EDUCACIONAL

4. ORGANIZACION DEL TRABAJO REMUNERADO

Las preguntas que usamos son las siguientes:

“éCudnto ha hecho en su hogar en las ultimas dos semanas, si lo compara con las primeras
semanas de marzo?”: “Cocinar, hacer limpieza u otra actividad de este tipo en su casa;
“Cuidar a nifios/as en casa”; “Cuidar a personas con necesidades de cuidado permanente
(discapacidad, enfermos/as postrados/as, adultos/as no autovalentes”. Las alternativas de

”n u VAN H L0 U

respuesta fueron: “muchos menos”, “menos”, “igual”, “mas”, “mucho mas”.

® Sobre la desigualdad de género en el trabajo no remunerado, puede encontrarse datos en la
Encuesta Nacional Sobre Uso del Tiempo (ENUT) INE 2015
https://www.ine.cl/estadisticas/sociales/genero/uso-del-tiempo



https://www.ine.cl/estadisticas/sociales/genero/uso-del-tiempo

“En las dos ultimas semanas, ¢alguien les supervisa y acompafia presencialmente a los/as
niflos/as que estan estudiando en casa...?” Los sujetos que podrian ejercer este trabajo que
consideramos son: padre, madre, hermanos/as y otro/a. Las alternativas de respuesta son:
“Nunca, “una vez en la semana”, “entre dos y cuatro dias en la semana”, “durante toda la
semana”. En el caso de las preguntas que refieren a nifios/as y a nifios/as en educacion pre-
basica y basica” y respecto a las personas con necesidades de cuidado permanente

(discapacidad, enfermos/as postrados/as, adultos/as no autovalentes”) responden quienes

viven durante la crisis con éstos/as.

1. TRABAJO DOMESTICO

Las personas entrevistadas hacen mas trabajo doméstico que en el pasado inmediato a la
crisis. Cualesquiera sean las generaciones, el género o el grupo socioecondmico, se ha
elevado el numero de personas que durante la crisis hacen las actividades de cocinar, hacer

limpieza u otra actividad de este tipo en su casa.

69% de los/as entrevistados/as hace mas o mucho mas en la crisis de las actividades de

cocinar, hacer limpieza u otra actividad de este tipo en su casa.

No hay diferencias en la cantidad de mujeres y hombres que han aumentado su trabajo
doméstico (70% y 68%, respectivamente. No obstante, las mujeres han incrementado en
mayor medida que los hombres la cantidad del trabajo doméstico que realizan: 52% de

mujeres y 37% de hombres declara hacer mucho mas que en el pasado inmediato a la crisis.

No hay diferencia en las generaciones ni en los grupos socioecondmicos. La diferencia
debida al género, intensificacion de la cantidad de trabajo, atraviesa a las generaciones y

los grupos socioecondmicos.

éCuanto ha hecho en su hogar en las Ultimas dos semanas, si lo compara con las primeras semanas de marzo?
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2. TRABAJO DE CUIDADO INFANTIL

En general, es elevado el nimero de las personas que viven con nifios/as durante la crisis
gue ha aumentado su trabajo de cuidado infantil respecto al pasado inmediato a la crisis.
72% de los/as entrevistados/as ha incrementado su trabajo de cuidado infantil a inicios del

mes de marzo (esta haciendo mas o mucho mas).

Existe una brecha de género en la distribucién del trabajo de cuidado infantil, en favor de
los hombres. Al mismo tiempo, se ha producido una elevacion de los hombres que durante
la crisis asumieron el trabajo de cuidado infantil. Mas mujeres que hombres han aumentado
su trabajo de cuidado infantil y en la medida en que lo hacen. 76% y 65%, respectivamente,
y las primeras lo han intensificado en mayor medida que los ultimos: 60% de mujeres y 42%
de hombres declara hacer mucho mds que en el pasado inmediato a la crisis. Es evidente
gue los hombres, aunque la alternativa “igual” sea 0, todo lo que sea “mds” o “mucho mas”
expresa una reorientacion del trabajo masculino en medio de la desestabilizacidon de la

educacion.

11



CuidarZhmifios/asRnasa,BegunZiZEénerod%)

60%
52%
42%
32%
26%
23%
’ 21% 20%
16%
1% 1% 2% 1% 2% 1%
Hombres Mujeres Total
® MuchoPmenos ™ Menos Igual Mas Mucholmas

Existe una diferencia entre las generaciones jévenes e intermedias respecto a la mayor: 45%
de las personas de 60 afios y mas que estan viviendo con nifios/as ha aumentado su trabajo
de cuidado infantil. Pero lo han incrementado en mayor medida las mujeres de esta ultima
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En todos los grupos socio-econdmicos las mujeres han aumentado el trabajo de cuidado en

niveles relativamente similares entre si. Entre los hombres, en los grupos de mas altos

ingresos ha aumentado menos que en los otros.
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3. TRABAJO EDUCACIONAL

67% de madres y 43% de padres acompafian a nifios/as en la educacién en casa todos los
dias de la semana, segun declaran los hombres. 12% de madres y 25% de padres nunca

acompafian a nifios/as en la educacion en casa o sélo una vez en la semana.

Hermanos y hermanas ayudan a escolares: aproximadamente 40% de los que viven con
hermanos escolares, les ayudan entre 2 y 5 dias en la semana (lo declaran 40% de las

mujeres y 39% de los hombres).

Otras personas que viven en hogares donde hay nifios/as estudiando, participan: 61% de

las mujeres y 36% de hombres declaran que participan entre 2 y cinco dias a la semana.

“En las dos ultimas semanas, ¢alguien les supervisa y acompafia presencialmente a los/as nifios/as que estan

estudiando en casa?” (Entrevistados/as que viven con nifios/as en educacion prebdsica y basica).

65%

51%

43% 40%

31%
22% 21%
20%  20%  19% A
16% i ’ ° 13% 15%
9%
6% 6%
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67%
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Mujer

Existe una diferencia de género en el trabajo educacional en casa. Es mucho mayor en las
madres: 67% de madres y 43% de padres, respectivamente, acompafia a nifios/as en la

educacion en casa todos los dias de la semana.

Acompafiamiento@scolarBegun@énero (%)

67

43
31

16

| —— |
Hombres Mujeres
®Nunca B UnaWezpoeBemana 2@ANecesPorBemana TodosHoslias@efaBemana

Los hombres presentan diferencias segun los grupos socioecondmicos: 19% de los de mas
bajos ingresos no lo hace nunca o una vez y 52% lo hace todos los dias de la semana. En
cambio, 32% de los de mas altos ingresos no lo hace nunca o una vez y 40% lo hace todos
los dias de la semana. A diferencia de los hombres, las mujeres presentan similitudes: 11%
de las de mas bajos ingresos lo hace nunca o una vez y 68% lo hace todos los dias de la
semana, y 19% de las de mas altos ingresos lo hace nunca o una vez y 68% lo hace todos los

dias de la semana.
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Existe una diferencia generacional entre las mujeres: las madres mas jévenes lo hacen con
una menor intensidad que las generaciones: 72% (18-29 afios), 96% (30-39 anos), 81% (40-
49 anos), respectivamente, entre dos dias y toda la semana. Hay diferencias de género en
las generaciones 45% de los hombres entre 18 y 29 afios declara que el padre acompafa
todos los dias. 55% de las mujeres declaran lo mismo, y 48% de los hombres entre 40 y 49

afios declara que el padre acompaia todos los dias. 72% de las mujeres declaran lo mismo.

Acompafiamientol@scolarthechoBporpadredpadrastro) o 48%
Hombres@or#angolie@®dadd%) 45%

37%

34% 35%
30%
20%
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| |
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Existe una diferencia entre lo que los hombres informan sobre su propia participacién y
aquella que sobre ellos informan las mujeres. Solo 23% de mujeres declara que el padre
acompanfa en la educacién en casa todos los dias de la semana, no 43% como dicen los

hombres, y 31% de mujeres declara que el padres no hace nunca acompanamiento, no

9% como declaran los hombres. En el grupo de mas altos ingresos, 42% de las mujeres

declara que el padre no lo hace nunca.

En cambio, mujeres y hombres coinciden en el alto nivel de trabajo educacional de las
madres: 65% de los hombres dice que la madre acompana en la educacién en casa todos

los dias de la semana, lo mismo que dicen las mujeres sobre las madres (67%).

Acompafiamiento@scolarthecho@oradrefdpadrastro),Begin declaracion@e@nujeres porZango@iedad{%)
34%
31%

30%

27% 27%  26%  26% 5%
23% ’
18%
I 16% I 5 16%
Nunca Una®ez@n@aBemana Entre@2®E@ias TodosHos@lias@edaZemana

Padrefpadrastro)

EMujer@8-29 M Mujer@B0-39 Mujer@0-49
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Acompafamiento@scolarthechooradrepadrastro) Beguni@leclaracione
mujeresor nivel@eldngresod%)

42%

32%
27%
25% 24%
18%
15% 16%

Nunca Una@ez@ndaBemana Entre2y@ias TodosAos&ias@ledaZemana

Padref{padrastro)

®Mujer@l Mujer@4

4. TRABAJO REMUNERADO A DISTANCIA

14% de trabajadores/as entrevistados/as no esta ejecutando su trabajo habitual porque
estd acogida/a a la Ley de proteccion del empleo, 38% lo hace de manera remotay 47% lo

hace de modo presencial.

Existe una diferencia de género en la organizacion de las dos modalidades en que se realiza
el trabajo durante la crisis: 45% de mujeres y 33% de hombres hacen teletrabajo, y 39% vy

55%, respectivamente, lo hacen presencialmente.

Formas@ueBsumeldrabajo,Begln génerod%)

55%

47% 45%
39% 38%
33%
13% 0% 14%
HaBeguidoasistiendof(totalb@ TrabajaBenasa Usalley@roteccionBEmpleo
parcialmente)

B Hombres M Mujeres ~ Total

En los grupos socioeconémicos hay diferencias en los niveles de trabajo presencial y a
distancia. 49% en el de menor nivel de ingresos y 40% en el de mas altos ingresos continu6
con trabajo presencial. En sentido inverso sucede con el trabajo a distancia: 27% y 51%,
respectivamente. En el caso de las mujeres, 44% en el de menor nivel de ingresosy 31% en

el de mas altos ingresos continuaron trabajando presencialmente. En sentido inverso
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sucede con el trabajo a distancia: 23% y 56%, respectivamente. En el caso de los hombres,
55% en el de menor nivel de ingresos y 46% en el de mds altos ingresos continuaron
trabajando presencialmente. En sentido inverso sucede con el trabajo a distancia: 21% vy

47%, respectivamente.

Formas@uetsume®Idrabajo,Begunmivel@lelngresosi{%)

49% 51% 50% 51%
41% 40%
32%
27%
23%
17%
9% 9%
aql q2 a3 a4
W HaBeguidoPasistiendol(total®kparcialmente) B Trabaja®n@asa Usalley®roteccion@Empleo

Formas@uetsume@|drabajo.BHombresZegunivelBocioecondmico (%)

63%
55% 55%
46% 47%
35%
2195 28% 24%
0
ql q2 a3 a4

Hombres

B HaBeguidoBasistiendof(totaltblparcialmente) M Trabajalen@asa Usalley®roteccionPEmpleo

Formas@uesume|drabajo.@Mujeres@egunthivelBocioecondmico (%)

56%

44% °0%
o 9 43%

38% 42% o

34% 31%
23% 20%
13%
7%
a1 a2 a3 a4
Mujeres
B HaBeguidoBhsistiendoB(totalE®Bparcialmente) M TrabajaBenasa Usallley@®roteccion@Empleo
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Se observa una diferencia generacional asociada a una diferencia de género en la mutacion
de las formas del trabajo. En las generaciones mayores, mas personas realizan trabajo a
distancia que presencial, sin embargo, mas los hombres que las mujeres (61% y 42%,
respectivamente). En las generaciones mas jévenes es distinto. Mientras 27% de los
hombres entre 18 y 29 afios realiza teletrabajo, entre las mujeres, lo hace 41%. Lo mismo

se observa en las generaciones intermedias.

Formas@ue@sumei@rabajo,Begin@ango@e@dadi{%)

52%

49% 48% 48%
41%
37%
34% 33% %
17% 15% 15%
11%
18-29 30-44 45-59 60+
B HaBeguido@sistiendo{total®@arcialmente) W Trabaja@n@asa Usalley@®roteccionEmpleo

Formas@uetasume|drabajo.BHombres@egunthivelFangodeRdadd %)

64%
57% 56%
51%
0,
33% 36%
0,
27% 23%
0,
I 16% l 12% 11% 13%
18-29 30-44 45-59 60+
Hombres
B HaBeguidosistiendol(totalfBparcialmente) ¥ Trabajafen@asa Usalley®ProteccionEmpleo
Formas@ueBasumeRi@rabajo.mMMujeres@Begun@Fango@eRzdadd %)
47% 47%
20% 41% 41% 42%
36% 38%
19% 18% 21%
11%
18-29 30-44 45-59 60+
Mujeres
B HaBeguidolasistiendol(totalFbFparcialmente) M Trabajakfeni@asa Usalley@ProteccionEEmpleo
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22 PARTE

INTRODUCCION

En primer lugar, exploramos la convivencia cotidiana en la dimension del conflicto en las
relaciones, pues la intensificacion de la vida en casa somete a las personas a a estar mas
tiempo en interaccién y demanda mas trabajo doméstico y de cuidado, y cuando es el caso,
muta el trabajo remunerado en teletrabajo. No exploramos en la primera encuesta la
violencia de género ni la intergeneracional, y nuestra exploracidon no operaria como una

medicion proxi, tal como puede observarse en los resultados.

Usamos las siguientes preguntas: 1) “En las ultimas dos semanas, ¢ ha habido conflictos en
las relaciones entre las personas de su hogar?” Las alternativas de respuesta son: “nunca”,
“poco frecuentes”, “frecuentemente”, “muy frecuentemente”. 2) Usted diria que estos
conflictos han sido entre...”. Las alternativas de respuesta son: “entre usted y su pareja”,

n u

“entre usted y sus hijos/as (incluya los/las de su pareja)”, “entre su pareja e hijos/as (incluya
los/as suyos/as)”, “entre los/as hermanos/as (nifios/as y adolescentes)”, “entre usted y su
madre”, “entre usted y su padre”, “entre sus padres”. (Marque todas aquellas que
corresponda). 3) “Si compara el nivel de conflictos de ahora con antes de la pandemia diria
que:..?”. Las alternativas de respuesta son: “son menos frecuentes que antes”, “no ha
bajado su frecuencia”, “son mas frecuentes que antes”. 4) “Usted diria el nivel de gravedad
de los conflicto es:”. Las alternativas de respuesta son: “nada”, “muy bajo”, “bajo”, “alto”,

“muy alto”.

En segundo lugar, analizamos aca como son experimentadas ciertas transformaciones de la
vida cotidiana en las personas. Expandido el tiempo compartido, requeridos or el trabajo
domeéstico y de cuidado, y en el caso de algunos/as trabajadores/as a continuar haciéndolo

en casa, analizamos algunos de los elementos de la desestabilizacion de la vida doméstica
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desde la perspectiva de su asociacidn con el mds nivel de malestar producido en el estado

de dnimo de las personas durante la crisis’.
1. CONFLICTO EN LA CONVIVENCIA

Un alto nimero de entrevistados/as declara la existencia de conflicto en las relaciones entre
las personas con vida en comun durante la crisis, pero de baja ocurrencia. 71% declara su

existencia y la mayor intensidad temporal (frecuencia) es relativamente baja (20%).

Existe cierta diferencia entre mujeres y hombres (75% y 68%, respectivamente), que esta
asociada principalmente a diferencias al interior de las generaciones mas jovenes.
“EnfasiltimasflosBemanas,@ hathabidoltonflictosPlenfasielacionesintrelask
personasieZuthogar?” Begun@énero? %)

51% 52% 51%

31%
o 28%
25% 23%
20%
17%

Hombres Mujeres Total

B Nunca Pocolfrecuentes Frecuentes/muyBfrecuentes

Existe tres tipos de diferencias generacionales. En primer lugar, a medida que se asciende
en las edades se tiende a reducir el numero de personas que declara la existencia de
conflictos. En segundo lugar, lo mismo se observa en relacién con la frecuencia de los
conflicto. En tercer lugar, en las generaciones jovenes es donde se situan las diferencias de
género. Asi, 39% de los hombres mayores (60+) y mas y 34% de las mujeres declaran que

no existen conflictos, y sélo 9% de ambos declara una alta frecuencia. Entre los/as mas

7 Una persona califica como alguien que estd gravemente afectada en su estado de dnimo por
elementos la crisis si describe que su estado de animo actual es “desanimado” o “muy desanimado”
y su salud mental ha empeorado respecto a antes de marzo de este afio.
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jévenes (18-29%) 25% de los hombres y 19% de las mujeres declaran que no

conflictos, y 29% de los primeros y 36% de las ultimas declara una alta frecuencia.

“Endas@iltimas@os@emanas,@hafhabido@onflictos@nias@elaciones@ntredas
personas@e®uthogar?”

53% 52% 54%

46%
37%
33%
29%
26%
22%
° 21% 19%

I -

18-29 30-44 45-59 60+

® Nunca ™ pocolffrecuentes Frecuentes/muy@recuentes
“Enfas@iltimas@osEemanas @ hafhabidoRonflictos@n: laciones@ntreas@ersonase?
suthogar?”
53%
o 50% 52%
46%
39%
29% 32%
6
25% 27%
19% 18%

I -

18-29 30-44 45-59 60+

Hombres
B Nunca ® pocolFfrecuentes Frecuentes/muyHrecuentes

“Enfas@ltimas@os@emanas,@ hafhabidoRonflictos@nas@elaciones@entrefas?
personas@eBulhogar?”

58%

52% 54%
46%
36% 34%
24% 24% 27%
19% 19%

. I I -
18-29 30-44 45-59 60+
Mujeres
= Nunca = pocolfrecuentes Frecuentes/muy@recuentes

existen

En general, se observa sélo una diferencia relacionada con el grupo socioeconémicos. Entre

las personas de mas altos ingresos, un nimero un poco menor define como mas frecuentes

los conflictos de la vida en comun.
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“Endias@iltimas@os@Bemanas,@ hatfhabidoRonflictos@nAasielacionesk
entrefas@ersonas@ie@uthogar?”,Beguniiveledngreso®%)

54%

51% 53%
47%
30% 9,
N 27% 27% 29%
22% 21% 21%
I E
ql q2 a3 g4
™ Nunca ® Han@idopocolfrecuentes Son#frecuentes/muylfrecuentes

“En@as@iltimas@os@Bemanas,@hafhabido@onflictosEnfas@elacionesEntredask
personas@e@ufhogar?”

549
51% 51% *
47%
33% 30% 32% 31%
21% 19% 18%

14%
ql q2 q3 a4
Hombres
B Nunca ™ pocolfrecuentes Frecuentes/muy#recuentes

“Enfas@iltimas@os@Bemanas,@hafhabido@onflictos@ndas@elaciones@ntredas
personasRe@ubfhogar?”

55% 54%
48% 51%
29% 27%
23% 25% 24% 24%

I I B I B
ql q2 a3 q4
Mujeres
= Nunca = pocolffrecuentes Frecuentes/muylfrecuentes

Entre quienes declaran la existencia de conflicto, 41% estima que son mas frecuentes que
en el pasado inmediato a la crisis. Existe una cierta diferencia en las generaciones entre los
hombres y las mujeres, pero en sentido inverso: a medida que avanza la edad, en los

primeros desciende y en las ultimas asciende.
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Siomparallzhivel@ettonflictosEdea horaonantes@ieAafandemialiria
que:..?” BegunEénerod %)

45% 9
0% a1 3% a0% M

16% 16% 16%

Hombres Mujeres Total

B Son@nenosifrecuentesquelantes M NothaariadoBufrecuenciall

Son@nasHrecuentesBquelantes

“Sitomparalelthivelfde@onflictosPdelahoralftonPantes@eafandemial
diriaPque:..?” Begunifrangoeedadd%)

50% 50%
26% _ 44%
36% 37% 3% 34%

17% 17% 16%

14%

18-29 30-44 45-59 60+

B Son@nenos@recuentes@uentes M Nolha@ariado@ ufrecuencial

Sonf@nasArecuentes@uentes

“Sikomparalelthivelfde@onflictosEdelFPahoraltonPantes@eRafandemial
diriahue:..?”MHombresFHeglun@angoseedadd%)

L)
45% 48% o1 49%
37% 36% 35% 35%
18% 16% 14% 16%
18-29 30-44 45-59 60+
Hombres

B Son@nenos@recuentes@uentes M Nofha¥ariadoB ufrecuencial

SonBmas@recuentes@uentes
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“SiRtomparalelzhivelfde@onflictosEdelh horalftonkEantesieafbandemial

diriaue:..?” .MMujeresBegun@angoskeledadi%)

33%

559
% 51%
44% o
359 38% 42% 3904
3
18% 19% 16%

m . . .

18-29 30-44 45-59 60+

Mujeres
M Son@nenos@recuentes@uentes M Nolha@ariadoB ufrecuencial?

Son@mas@recuentes@uentes

No se observan diferencias entre los grupos socioecondmicos.

“SitomparalelFhivelrde@onflictosEdelahoraFonkFantesea@andemial

diriaBhue:..?” ,BegunkhivelRelingresoX %)

a47%

43% 43% 429% 43%

40% 39% 39%

18%

17%

14% 15%
q3

M Son@nenos@recuentes@uezntes M Nolha@ariadoB® ufrecuencialz

ql q2

Son@nas@recuentes@ueintes

q4

“Sidompara@imivel@e@onflictos@e@hora@on@ntes@edabandemial

diriafjue:..?” .BHombresBeguniivel@ elingreso{%)

46% 9
41% 42% 42% 45%

35%

17% 19%

. . - n
ql

q2 q3
Hombres
W Sonf@nenoslfrecuentes@uentes M Nolfha¥ariadoBufrecuencial

Son@mas@recuentes@ueintes

41%

q4

45%
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“SiRtomparalelhivelde@onflictosPdela horalronkantes@ieRlaBbandemial
diriaPhue:..?” .MM ujeresBeguniivelFdedngresol( %)

50%
44% 45% 44%
39% N 20% ° 20%
35%

18% 16% 15% 16%
ql qz2 q3

Mujeres

q4d

W Son@menosfrecuentes@juezintes M NoGhalariadoB udrecuencial

Son@nas@recuentes@uezntes

De los/as entrevistados/as que viven en pareja, 45% declara la existencia de conflictos en
su relacion de pareja, y 7% de quienes viven con sus padres, afirma que esto sucede en la
relacidon de éstos. De los/as entrevistados/as que viven con hijos/as propios/as y/o de su

pareja, 23% declara la existencia de conflicto intergeneracional.

"UsteddiriafuelestosBonflictosthanBido&ntre...” Begun génerod %)

40%
0y
21% . 2%
0y
- 18% 15% " - 16% 15% 16%
0 o
I 9% 8% 8% II 10% I s Th 6% Th 6% T% II
i B ml mn

EntrePlsteddBulbareja  EntrefistedBushijos/ask EntreBuibarejatelijos/askl Entrefos/asthermanos/asd Entreflisted®Buimadre  E {yBudadre EntreBuskhadrest Otro
(incluyalos/as@eBu@  (incluyallos/asBuyos|2  (nifios/asRy@dolescentes)
pareja)

BHombres W Mujeres * Total

En general, se observan diferencias generacionales, junto a diferencias de género, en los
conflictos de pareja. Los hombres declaran en mayor medida que las mujeres la existencia

de conflictos de pareja, y esto aumenta a medida que se elevan las edades?®.

8 A pesar que esta pregunta por conflicto en las relaciones de pareja estaba destinada a quienes
tienen vida en comun durante la crisis, es probable que haya sido respondida por algunos/as que,
teniendo pareja, no viven con ella, como seria el caso de los/as mas jovenes, no estar viviendo
juntos/as implique una menor conflictividad.
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"Usted@liriaBue@stosonflictosthan@ido@ntre..."?

51%
45%
39% 40%
30% 3 29% 28%
3% 19%
18% o
15% 14%
9% 9% 11% w 10% 12% ’ oy, o
o 0
0 al Io- Bur- Bir-
- ||
EntrefustedyBubpareja  Entreflisted§Busthijos/ast EntreBubareja@thijos/asl  Entrefos/asthermanos/as?  EntrePlistedBulnadre Entrefusted§Bubpadre EntreBusiadresd
(incluyaos/as@eBubbareja) ~ (incluyallos/asBuyos)d  (nifios/as@dolescentes)
BMujeres8-29  WMujeresB0-44 ¥ Mujeres@5-59 Mujeres®0+
"Usteddliriajuelestos@onflictosthan@ido®ntre...” HombresBegin rango@le®dadd%)
61%
57%
51%
37%
24% 26% 26% 25% 2%
b
18% 16% 1
5% 14%
. 1% gy " 8% T 6 5% 6%
4% 3% d 4% B 2% I b o 1% —
] - - m |
E {%Bubareja  Entrel By jjos/as® EntreBuBparejalthijos/as? Entrefos/asth 10s/as? E {yBulnadre  Er j3Budadre Ent adres?
(incluyalos/asteBul (incluyalos/asBuyos)Z  (nifios/asB/@dolescentes)
pareja)

®Hombresfl8-29 ™ HombresB0-44 Hombres@5-59 Hombres@0+

24%

14% 14%

I 10%

Otro

38%

9% 10% g5

Otro

En general, se observa una diferencia en los grupos socioeconémicos en los conflictos de

pareja. Aumenta la declaraciéon a medida que se elevan los niveles de ingresos. Esto se

observa en hombres y mujeres.

"Usted@iria@uelestos@onflictosthanB@idoEntre...”.BHombresBegun nivel@ledngreso{%)

57%
51%
a3
2%  23%24%
16% 14%
12% 12%7712%13% 11%10%11%
II % 5 I L L L
1%
H= i | m_ ]
Entrefusted®/Budareja  EntrefusteddBusk EntreBulbarejalel Entreflos/askl Entrefusted®/Buinadre EntrefustedyBuladre  EntreBusipadres?
hijos/as@incluyafos/asthijos/asAincluyafos/asBhermanos/as@nifios/as@
deBubpareja) suyos)2 y@dolescentes)

B Hombres®l M Hombresiy2 Hombres®3 Hombres@j4

0
20y g9,

Otro

0
13%12%
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"UstedirfaGueestos@onflictosthanBidoRntre...” MujeresBegUn nivelBocioeconomicod%)

44% 45%
41%
o 31%
29% 27%
24%
22% 20%
18% 18% 179 19% WE e
1% 13% 130, % 13% 7 13%
b
9% d 9% 89 , %
4%I : II I 05% A)S% . i : II
- = =
EntrefusteddBuipareja  EntrefusteddBushijos/ask EntreBubbarejalehijos/ask Entredos/asth 0s/asl Entrefistedd fre  Entrefusted®Bupadre EntreBusthadrest Otro
(incluyaBlos/as@e®ull  (incluyaBlos/asBuyos)d  (nifios/asy@dolescentes)
pareja)

B Mujerestyl B Mujeres@2 Mujeres3 Mujeres@4

La gravedad de los conflictos es, en general, baja: 82% declara que no la tienen, es muy baja

o baja. Los hombres declaran un nivel un poco mas elevado de gravedad que las mujeres:

21% y 15% respectivamente.

“UstedirialPel@ivelde@Eravedad@ie@osFonflictoles:” FegunEénero
(%)

40% 41% 40%

34% 35% 35%

21%
18%
15%
6% 9% 7%

Hombres Mujeres Total

H Nada ™ Muyajo Bajo Alto/muyalto

La generacién mayor (60+) presenta una diferencia respecto a las menores, puesto que un

menor numero de hombres y de mujeres declara la existencia de gravedad.

“Ustedirialel@ivelde@ravedad@eAoskonflictoles:” Fegun@angoldel

edad® %)
47%
o
38% 39% 41Asry
35% 34% °
29%
20% 20% 19%
o 12%
» Jo 8% 10%
6
- m O B
18-29 30-44 45-59 60+

B Nada ™ Muybajo Bajo Alto/muyRhlto
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“Usted®irialel@hivel@leEravedad@eRoskonflictoles:”.@Hombreskl
segun@angoleledad (%)

47% 44%
5
S 339 35%
26% 53 23% 25%
13%
5% 6% 39 8%
[ | [ |
18-29 30-44 45-59
Hombres

B Nada ™ Muybajo ™ Bajo Alto/muyPalto

“UstedRiriaRelmiveldeFZravedad@eBoskonflictoles:” .MM ujeres@Beguni
rangoRdedad (%)

47%
239 38%38% 35%396 36‘739%
6
9
8 16% N 15% 15%
9% 12% 10%
2%
—
18-29 30-44 45-59 60+

Mujeres

B Nada ™ Muyfbajo ™ Bajo Alto/muylalto

Se observa una diferencia en la gravedad de los conflictos entre las personas en los distintos
grupos socioecondmicos: 22% de aquellas del grupo de mds bajos ingresos atribuyen un

nivel alto de gravedad, y 12% y 13%, en mujeres y hombres, en el de mas altos ingresos.

“UstedRirialPel@ivele@ravedad@e@osonflictoles:”,FBeguniivelelngreso (%)

41%

38%

36%
30%

22%
19%

7% 7%

ql q2

W Nada ™ Muybbajo

44%

32%

18%

6%

q3

™ Bajo Alto/muyalto

41%
38%

12%

q4
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UstedRiriaRPel@ivelPdeFEravedad@elRlos@onflictolRles:[{%)

43%

41% 41%39%
31% 339%3°5% 32%
26%
22% 21%
13%
6% 5% aoe 7%
| [ | - |
ql qz2 q3 q4d
Hombres
MW Nada = Muyldbajo Bajo Alto/muylalto

“Usted™irialel@iveldeFravedad@eRosonflictoles: MM ujeresFegunlz
niveldelngreso (%)

449
41% 41% % 40%

38% . 36%
30% °
22%
14%
12% 12% 12%
7% 9% ¥ 9% .D 0
ql q2 q3 q4
Mujeres
B Nada ™ Muybbajo Bajo Alto/muyPRalto

2. EL ESTADO DE ANIMO EN LA DESTABILIZACION DE LA VIDA EN CASA

En primer lugar, vivir con nifios/as no se asocia a una mayor gravedad en el estado de
animo® en los padres, madres u otros cuidadores. a) No hay diferencia estadisticamente
significativa entre quienes viven con nifias/os respecto a los que viven acompafiados/as sin
nifnos/as. b) No hay diferencia estadisticamente significativa entre quienes viven solos/as
con respecto a los que viven acompafiados/as sin nifios/as. De quienes viven
acompanfiados/as, pero sin niflos/as, un 28% se encuentra gravemente afectado. De quienes
viven con nifos y/o nifias, un 30% se encuentra asi. De quienes viven solos/as, un 30% se

encuentra gravemente afectado en su estado de animo.

(1) (2)
Estado de animo Estado de &animo
VARIABLES grave grave

® Una persona califica si describe que su estado de animo actual es “desanimado” o “muy
desanimado” y su salud mental ha empeorado respecto a antes de marzo de este afio.
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Vive con nifios y/o nifias 0.0172 0.0172

(0.0188) (0.0188)
Vive solo o sola 0.0160 0.0160

(0.0338) (0.0338)
Grupo base 0.284*** 0.284***

(0.0132) (0.0132)
Observations 2,552 2,552
R-squared 0.000 0.000

Robust standard errors in parentheses
*** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1

En segundo lugar, quienes trabajan desde casa estdn significativamente mas gravemente afectados/as en su
estado de dnimo que quienes siguen asistiendo. Las personas que estan sujetas a la Ley de Proteccion del
Empleo (LPE) también estan significativamente mdas gravemente afectados/as en su estado de animo que
quienes siguen asisitendo. Las personas que trabajan desde casa y quienes estan sujetos a la LPE estan mas
gravemente afectados/as en su estado de animo respecto a quienes siguen asisitendo en la misma magnitud.
Dentro del grupo que sigue asistiendo, el hacerlo obligado no esta correlacionado con mas gravemente

afectados/as en su estado de dnimo.

(1) ()

Estado de &nimoEstado de &nimo

VARIABLES grave grave
Trabaja en casa 0.0664***
(0.0233)
Ley Proteccién Empleo 0.0617*
(0.0322)
Asiste obligado 0.0626
(0.0573)
Constant 0.236*** 0.176***
(0.0150) (0.0535)
Observations 1,726 486
R-squared 0.005 0.002

Robust standard errors in parentheses
*** p<0.01, ** p<0.05, * p<0.1
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3. EXPERIENCIA DE ESTUDIAR EN CASA

En general, estudiar en casa produce malestar en la mayoria de los/as estudiantes. 60% de
los/as estudiantes entrevistados/as declara que es muy estresante, 51% declara que es

nada o muy poco placentero, y 48% declara sentirse muy perturbado/a al estudiar en casa.

Existe una diferencia de género en la perturbacion relativa a las actividades docentes en
linea cuando se vive con otras personas: 49% de las mujeres y 28% de los hombres declara
una alta perturbacion en el estudio en casa. En el estrés y el placer las diferencias son

menores.

¢ Le@erturbaltonectarseBusilasesBithaydtrasiBpersonas@EnZul
casa?”,Begun génerod%)

49% 48%

28%
20% 10 21% 23% 22%
15% 17%

16%
12%
. . .

Nada Poco Medianamente Bastante/mucho

B Hombres Mujeres Total

“¢ LeMesulta@lacentero@studiar@®nasa?”,Begun@énerod %)

34%
30%

29% 27% 28%

26% 26%
23%
20% 19% 20% 20%
Nada Poco Medianamente Bastante/mucho
B Hombres Mujeres Total
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“é Es@stresante@studiar@nXasa?”,Begun@Eénerod%)

63%

59% 60%
15% 14% 14% 16% 16% 16%
10% 7% 9%
Nada Poco Medianamente Bastante/mucho
B Hombres Mujeres Total

En los niveles socioecondmicos hay diferencias en la perturbacion: 50%% de hombres de

nivel socioeconédmico mas bajo declara un nivel alto de perturbacién y 19% declara sentir

nada, y 44% de hombres de nivel socioecondmico mas alto declara declara un nivel alto de

perturbacién y 13% declara que nada. Entre las mujeres: 46% de las de nivel

socioecondmico mas bajo declara poco o nada de placery 14% declara sentir mucho, y 39%

de las de nivel socioecondmico mas alto declara declara un nivel alto de perturbaciény 33%

declara que nada.

“é LeerturbalPronectarseBusitlasesBithaytrasiersonasEnZ ul
casa?”,Begunmivel@edngresod%)

24%

19% 19%
16%
14%
° 10% go, [ 12%
Nada Poco
Mgl EQg2

58%

48%
44%
40%

26%

I 15%

Medianamente Bastante/mucho

24%24%

a3 g4
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“é LeerturbaltonectarseBuslasesBifhaydtrasBpersonasEnZul
casa?”.MombresEegunmivel@elAngresod %)

58%

50%
0,
419, 44%
0, 25%
19% . 21% 199 19% 179, 24%
I 139% 15% 139 129 13% I I

Nada Poco Medianamente Bastante/mucho

® Hombres®l ™ Hombres2 Hombresy3 Hombres4

“é Leperturbalftonectarse@BusilasesBithaydtras@ersonasEnF ul
casa?”@MujeresBegunthivel@lelngreso%)

59%
46%

48%
39%
33% 31%
24% 24% 59
14% B 1> 55 16% 14%
[ FANE |
-

Nada Poco Medianamente Bastante/mucho

B Mujereskl B Mujeresiy2 Mujeres®;3 Mujeres4

En los niveles socioecondmicos hay diferencias en el placer de estudiar en casa: 73% de
hombres de nivel socioeconémico mas bajo declara poco o nada de placer y 12% declara
sentir mucho, y 50% de hombres de nivel socioeconémico mas alto declara poco o nada de
placer y 32% declara mucho. Entre las mujeres, las diferencias son menores: 40% de las de
nivel socioecondmico mas bajo declara poco o nada de placer y 14% declara sentir mucho,
y 45% de las de nivel socioeconémico mds alto declara poco o nada de placery 23% declara

mucho.
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“é Le resultaBplacenteroBestudiar®niasa?”,Begun nivelfelngresosz(%)

34% 33% 32%
30% 27%
O, () ()
. 26% 259% 4% 26% 26% . o
] ]
21% 21% 19%
I 13%
Nada Poco Medianamente Bastante/mucho
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“¢ Le@esultalplacenterofestudiar®nitasa?”MHombresBegunmivelfdedngresoll%)

38% 38%
35%
29% 32%
o
24% 25% 25% 25% 25%
[
21% 19% 21% 18%
15%
12%
Nada Poco Medianamente Bastante/mucho
B HombreskPhyl ™ Hombresky2 Hombresiy3 Hombresi4

“éLe@esulta@lacentero@studiar@n@asa?”BMujeres@eglnbthivel@eAngreso%)

40%
34% 33%
28% 28% 28% 28%
23% 23% 24% 23%
20% 21%
0, 170
I 17% 14% %
Nada Poco Medianamente Bastante/mucho

B Mujereskjl ™ Mujeresiy2 Mujeresiy3 Mujeres4

En los niveles socioecondmicos hay diferencias importantes en los hombres en relacién al
estrés: 70% de hombres de nivel socioecondmico mas bajo declara un alto nivel de estrés y
8% declara no sentirlo, y 44% de hombres de nivel socioecondmico mas alto declara un alto
nivel de estrés y 19% no lo siente. Entre las mujeres, las diferencias son menores: 72% de

las de nivel socioecondmico mas bajo declara un alto nivel de estrés y 3% declara no sentirlo
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y 61% de las de nivel socioecondmico mas alto declara un alto nivel de estrés 'y 17% declara

gue no lo siente.

“¢ Es@stresante@studiar@n@asa?”,Beguntiveledngresod %)

18% 19%
10% 119 13% 5%
— B
Nada Poco
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“é Es@stresantelestudiar@n@asa?”,Begunbhivel@elngresod%)
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Finalmente, sSe observa la existencia de dos tipos de experiencia de estudiar en casa. Unos

lo experimentan muy positivamente:; otros, muy negativamente. Los ultimos son mas que

los primeros.

Niveles@e@nalestar{%)

60%

29%

19% 20%

Bajolhivel@iefmalestar Altokhivel®e@nalestar

M Estrés Perturbacién Placer
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