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BASES CONCURSO NUEVO PERFIL
SUBPROGRAMA ““HISTORIAS, MEMORIAS Y DDHH™
PROGRAMA DOMEYKO SOCIEDAD Y EQUIDAD

Preguntas frecuentes:

1.- Sobre la vinculacion con la universidad del investigador responsable: Trabajo jornada
completa como investigadora en un centro de estudios de la Universidad de Chile pero no
tengo contrato ;podria conseguirme una carta de los co-directores que son profesores titulares
para respaldar mi postulacion?

Si, sirve. Lo importante es que en la carta se detalle que ud. trabaja en dicho centro y que
éste patrocina la propuesta de investigacion.

2. Sobre el equipo de trabajo: En el caso de no estar constituido un equipo de trabajo ;las
otras dos personas las debe buscar el investigador responsable o las buscan uds.? ;Pueden ser
de otras facultades? ;Qué tipo de vinculacidén administrativa deben tener con la universidad?

El equipo de trabajo lo constituyen ustedes. En principio se espera que sean equipos ya
constituidos, pero en caso de que no sea asi tendrian que constituir uno para estos efectos.
Con respecto a la vinculacién de los investigadores, es preferible que sean todos de la
Universidad de Chile, pero en rigor basta con que lo sean dos de ellos. Podria ser que el otro
(s) fuera de otra universidad u organizacién lo que puede favorecer a la linea en funcion del
objetivo del programa Domeyko de visibilizacion y vinculacién con la sociedad civil.

3. En relacién a los productos esperados: ;Qué se espera en concreto de esta linea de
investigacion?

Se espera la participacion de un equipo de investigacion que al menos cuente con: un
proyecto de investigacion, una publicacion, presentacion en eventos académicos, docencia
asociada, formacion de investigadores jovenes y busqueda de fondos para continuar.

Por otra parte, que dicho equipo de trabajo cumpla con los objetivos de vinculacién con los
otros perfiles de investigacion del subprograma, lo que principalmente tiene relaciéon con la
participacion en el seminario taller permanente que se realiza en forma mensual.

4. Sobre la dedicacién horario al proyecto: el plazo de 1 afio es para la entrega del producto
final, pero en cuanto se estima la dedicacion horaria al proyecto?

Eso lo define el equipo de trabajo, entre otras cosas en funcion del niumero de investigadores
y el tipo de investigacion a realizar. Lo importante es que todos tienen que participar del
seminario taller y el o la coordinadora del Comité Académico (constituido por los
coordinadores de perfil) del subprograma.
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5. En relacion al presupuesto: (El total de 2 millones es para todo el proyecto, incluido los
honorarios de las tres personas del equipo?

El monto total es para todo el proyecto. Sobre las restricciones en relacién al pago de
honorarios revisar los términos de referencia del Programa Domeyko (en adjunto y disponibles
en la web www.sociedadyequidad.uchile.cl)

Las propuestas se recibiran via e-mail a los correos: ipiper@uchile.cl (coordinadora
subprograma) o aliciaolivari@yahoo.es (asistente subprograma), y en papel en el
departamento de Psicologia de la Universidad de Chile.

PLAZO DE ENTREGA DE PROPUESTAS: viernes 11 de septiembre
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