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Modulo 1 (4 sesiones)

LA EVALUACION EN EDUCACION
SUPERIOR

Caracterizar los desafios para la evaluacién en
el contexto de una formacidn universitaria en
pandemia y postpandemia.

Evaluacidn y competencias en Educacién Superior.

Evaluacidon de resultados de aprendizajes en el curriculum
universitario

éCémo enfrentan hoy las universidades del mundo los desafios
para la evaluacién en contextos online y presenciales?

Mddulo 2 (5

sesiones) RETROALIMENTACION
EN LA EDUCACION SUPERIOR

Examinar las bases conceptuales y tedricas de
la retroalimentacion efectiva y sostenible,
analizando estrategias para la
implementacion en la docencia universitaria.

Enfoque de evaluacion para el aprendizaje y evaluacion del
aprendizaje.

Retroalimentacion efectiva y sostenible en Educacién Superior:
® Bases tedricas y conceptuales.

e Hallazgos de la investigacion.

e Sintaxis de una retroalimentacidn efectiva.

Estrategias para la implementacién de la
retroalimentacion, mediadas por tecnologias.

Autoevaluacion (self feedback) y retroalimentacién de pares,
mediadas por herramientas tecnoldgicas.

Modulo 3 (6 sesiones)

ESTRATEGIAS E INSTRUMENTOS
PARA LA EVALUACION DE
APRENDIZAIJES

Disefiar (adaptar) los instrumentos de

evaluacion pertinentes a la docencia
universitaria en modalidad online vy
presencial.

Caracteristicas y tipologias de procedimientos de prueba.

e Ventajas y limitaciones.

e C(Calidad de los procedimientos de prueba.

Disefio e implementacién de pruebas en modalidad online y
presencial.

Caracteristicas y tipologias de procedimientos de desempeiio,

e Ventajas y limitaciones.

e (alidad de los procedimientos de desempefio.

Disefio e implementacion de instrumentos de desempefio en
modalidad online y presencial.

Modulo 4

(4 sesiones)

Disefiar (adaptar) los instrumentos registros
de desempeiio pertinentes a la docencia
universitaria en modalidad online y presencial.

Caracteristicas y tipologias de rubricas para la evaluaciéon en
Educacion Superior.

Disefio y uso rubricas para la evaluacion en Educacion Superior:
e Usos formativos de rubricas

e Usos sumativos de rubricas




REGISTROS DE DESEMPENO:
RUBRICAS, ESCALAS Y LISTAS DE
COTEJO

e Rubricas mediadas por tecnologias.

Caracteristicas de las escalas y listas de cotejo.

Disefio y uso de escalas y listas de cotejo en Educacion Superior:
e Usos formativos de escalas y listas de cotejo.

e Usos sumativos de escalas y listas de cotejo.

e Escalasy listas de cotejo mediadas por tecnologias.

Modulo 5 (2 sesiones)

COHERENCIA ENTRE LA
EVALUACION Y LOS RESULTADOS
DE APRENDIZAJES EN LAS
ACTIVIDADES CURRICULARES

Disefiar (ajustar) la calendarizacion de
Educacidn Superior, asegurando que en ellos
se incorpore correctamente la evaluacién
formativa, el uso de entornos mediados por
tecnologias, manteniendo la coherencia entre
los resultados de aprendizaje y la evaluacion.

Estrategias para mantener la coherencia entre aprendizaje, la

evaluacion y ensefanza:

® (Como asegurar la coherencia entre la evaluacién y los
resultados de aprendizaje de un curso?

® (Como asegurar la coherencia entre la evaluacion vy la
ensefianza?

Criterios para evaluar de la calidad técnica de la evaluacion en el

aula universitaria:

e Validez, confiabilidad y objetividad
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